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MEMORIA 2.016

de ACTIVIDADES FUNCIONALES y GESTION ECONOMICA

La Fundacion Técnica Industrial, fue constituida en Espana como Fundacién de
interés general de ambito estatal, sin animo de lucro, el 18 de agosto de 1.998, por el
CO.G.IL.T.l, la U.A.LT.LLE. y los Colegios Oficiales de Ingenieros Técnicos Industriales,
hoy denominados Colegios Oficiales de Graduados en Ingenieria de la rama industrial,
Ingenieros Técnicos Industriales y Peritos Industriales de Espana.

Esta Memoria 2016 se presenta a la Asamblea del Patronato de la “Fundacion
Técnica Industrial®, del 17 de junio 2017, para conocimiento y aprobacidon por sus
Patronos, segun lo dictado en los Estatutos, cumpliendo la legislacion vigente sobre
Fundaciones y a los efectos de su presentacién ante el Protectorado de Fundaciones y
depdsito en el Registro de Fundaciones.
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Saludo del PRESIDENTE

Durante el afio 2016, como sabemos todos, aunque la situacion ha mejorado en
muchos aspectos, aun dista de volver a retomar los indices anteriores a esta crisis que,
evidentemente, repercuten y se trasladan al dambito de actuacidon de la Fundacion
Técnica Industrial, son los tiempos actuales en los que se desenvuelve esta sociedad
nuestra de hoy, que no propicia un clima de tranquilidad econdmica y social.

El tesdn y perseverancia nuestra y de todos los profesionales de nuestro colectivo,
gue siempre nos han caracterizado, nos lanza siempre a superar las dificultades con un
impulso a seguir trabajando y luchar por conseguir los objetivos deseados, que en este
caso nos impele a lograr el cumplimiento de los fines estatutarios, a través del desarrollo
de las actividades que indican los Estatutos a favor de los beneficiarios de la Fundacion.

Se estdn marcando unas nuevas directrices para la Revista TECNICA INDUSTRIAL,
pues seguimos apostando por su continuidad, como elemento difusor de la profesion,
diferenciador y banderin de enganche para los nuevos Graduados en Ingenieria de la
Rama Industrial transmitiendo novedades, logros, innovaciones, avances, ideas,
emprendimiento, etc., e incluyendo articulos originales de nuestros companieros.

Dedicamos un esfuerzo importante en difundir la actividad formativa de la E.F.l. —
Escuela de Fomento Industrial; en promover Premios que desarrollen la puesta en
practica de ideas emprendedoras y lograr patrocinios de nuevas Becas, en beneficio de
los mds necesitados de nuestro colectivo profesional de la Ingenieria.

En la idea de necesidad del fomento de nuestra industria, motor de la economia de
cualquier Estado, contamos con todos, como el equipo que somos, para alcanzar los
objetivos marcados, en defensa de la profesidn, los colegiados y la sociedad.

Presentacion del SECRETARIO

Como en afios anteriores, en el presente 2016 la Fundacién Técnica Industrial ha
venido siguiendo el camino marcado en afios precedentes: en cuanto a la Revista
Técnica Industrial, poniendo una especial atencién en sus contenidos para hacerla mas
atractiva al lector general, asi como, prioritariamente, aumentando ademas la calidad
de los articulos técnicos, con el objetivo afiadido de conseguir mas indexaciones de la
Revista y numero de citas internacionales; la continuacién, con similar éxito al
obtenido en afios anteriores de los Desayunos de la Fundacion; la realizacion de cursos
de la ‘Escuela de Fomento Industrial — E.F.l.’, en el marco de ‘Matelec-Industry’, nueva
edicidn de este prestigioso saldn internacional; las reuniones de Jurados de Premios
convocados por la Fundacion, con su patrocinio y el del Consejo General, la Unién de
Asociaciones, Colegios y Consejos Autondmicos; comunicacion, difusion e informacién
a Patronos y Delegados de la Fundacion y la Revista.

La Memoria 2016, que hoy presentamos, de las actividades fundacionales y de la
gestion econdmica de la “Fundacion Técnica Industrial”, es fiel reflejo de lo realizado e
informado a los Patronos, conforme estipula la legislacidon y normativa vigentes.
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1. El PATRONATO de la FUNDACION

Son fundadores (art. 1 de los Estatutos) de la Fundacién Técnica Industrial: La Unidn
de Asociaciones de Ingenieros Técnicos Industriales y Graduados en Ingenieria de la
Rama Industrial de Espafia (U.A.L.T.L.E), el Consejo General de Graduados en Ingenieria
de la rama industrial e Ingenieros Técnicos Industriales de Espafia (COGITI) y los
Colegios Oficiales de Graduados en Ingenieria de la rama industrial e Ingenieros
Técnicos Industriales.

El Patronato de la Fundacion Técnica Industrial (art. 9) es el érgano de gobierno,
representacion y administracion que ejercera las funciones que le corresponden, con
sujeciodn a lo dispuesto en los Estatutos y demds normas generales de aplicacién.

El Patronato de la “Fundacién Técnica Industrial”, de acuerdo a sus Estatutos
fundacionales (art. 10.1), esta constituido por Presidente, Vicepresidente y Secretario,
los que ejercen tales cargos en el Consejo General de Graduados en Ingenieria de la
rama industrial e Ingenieros Técnicos Industriales, y Vocales, los Decanos de los 50
Colegios Oficiales de Graduados en Ingenieria de la rama industrial e Ingenieros
Técnicos Industriales.

Durante el afio 2016 se han producido las siguientes variaciones en los ceses y
nombramientos en el Patronato:

D. Narcis Bartina Boxa, decano del Colegio de Ingenieros Técnicos Industriales
de Girona, cesa en su cargo con fecha 14 de diciembre de 2016, siendo
nombrado en su puesto D. Jordi Fabrellas Payret.

e D. José Antonio Melo Mezcua, decano del Colegio de Ingenieros Técnicos
Industriales de Huelva, cesa en su cargo con fecha 9 de diciembre de 2016,
siendo nombrado en su puesto D. David Muinoz de la Villa.

e D. Antonio Serrano Fernandez, decano del Colegio de Ingenieros Técnicos
Industriales de Malaga, cesa en su cargo con fecha 28 de abril de 2016, siendo
nombrado en su puesto D. José B. Zayas Lopez.

e D. Francesc Josep Archs Lozano, decano del Colegio de Ingenieros Técnicos
Industriales de Manresa, cesa en su cargo con fecha 14 de junio de 2016,
siendo nombrado en su puesto D. Angel Vilarasau Soler.

e D. Gaspar Domenech Arrese, decano del Colegio de Ingenieros Técnicos
Industriales de Navarra, cesa en su cargo con fecha 23 de febrero de 2016,
siendo nombrado en su puesto D. Patxi Tornaria lguelz.

e D. Jose Antonio Galdén Ruiz, decano del Colegio de Ingenieros Técnicos
Industriales de la Regién de Murcia, cesa en su cargo con fecha 7 de noviembre
de 2016, siendo nombrado en su puesto D. César Nicolas Martinez Soler.

e D. Juan Manuel Navas Gordo, decano del Colegio de Ingenieros Técnicos

Industriales de La Rioja, cesa en su cargo con fecha 18 de marzo de 2016,

siendo nombrado en su puesto D. Jesus Velilla Garcia.
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e D. Francisco José Reyna Martin, decano del Colegio de Ingenieros Técnicos
Industriales de Sevilla, cesa en su cargo con fecha 4 de mayo de 2016, siendo
nombrada en su puesto Dfia. Ana Maria Jduregui Ramirez.

e D. José Luis Jorrin Casas, decano del Colegio de Ingenieros Técnicos Industriales
de Valencia, cesa en su cargo con fecha 9 de mayo de 2016, siendo nombrada
en su puesto Diia. Angélica Gdmez Gonzélez.

2. La Comision PERMANENTE

El afio 2016 la Comisidon Permanente ha estado formada por estos miembros:

Presidente: D. José Antonio Galddn Ruiz *
Vicepresidente: D. Juan Ignacio Larraz Plo *
Secretario: D. Gerardo Arroyo Gutiérrez *
Vocales: D. Antonio M. Rodriguez Herndndez *
Dia. Angélica Gonzdlez Gomez *
Tesorero: D. José M2 Manzanares Torné
Interventor: D. Fernando Blaya Haro
Gerente: D. Luis Francisco Pascual Pifieiro

Segun sefialan los estatutos de la Fundacién son miembros con derecho a voto (*) en la
Comision Permanente el Presidente, el Vicepresidente, el Secretario y los Vocales;
teniendo voz pero no derecho a voto, segun Estatutos, el Tesorero, el Interventor y el
Gerente.

3. GERENCIA

Es Gerente de la Fundacién Técnica Industrial D. Luis Francisco Pascual Pifieiro,
quien fue designado en reunién de la Comisién Permanente celebrada el 29 de enero
2015 y ratificado por el Patronato de la Fundacién Técnica Industrial en la Asamblea de
Patronos celebrada el 20 de junio 2015.

4, SECRETARIA

De acuerdo con el articulo 19 de los Estatutos de la Fundacidon Técnica Industrial,
son funciones del Secretario: asistir a las reuniones, levantar acta de las sesiones,
expedir certificaciones e informes, llevar los registros, notificar los acuerdos y realizar
la Memoria. Desde junio 2015 el Gerente de la Fundacién realiza por delegacion la
funcién también de Secretario.

4.1. Movimiento de comunicaciones

Durante el ejercicio del afio 2016 se emitieron desde la Fundacién Técnica Industrial
22 Circulares, cuyos temas fueron: colaboraciones en la Revista; difusion del master en
P.R.L. de Wolters Kluwer; Actas concurso de articulos técnicos; Actas y convocatorias
del patronato de la fundacidn; cambio en los envios de la Revista Técnica Industrial;
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envio de documentacién acordada en la Comisidon Permanente proceso de acceso a la
Intranet colegial de la Revista; envio de Memoria 2015; informes de Gerencia;
informacién sobre pases Matelec-Industry 2016; convocatorias Asamblea de Patronos
y de Comisidn Permanente;; difusion de la Escuela de Fomento Industrial — EFI; etc.

En cuanto a correspondencia, durante el aifio 2016 se recibieron 416 documentos
con registro de entrada, y fueron emitidos otros 323 con numero de registro de salida,
hubo (sélo en comunicaciones externas) 1830 correos electrénicos recibidos y 2250
correos electrénicos enviados, y se resolvieron 710 consultas realizadas telefénicamente.

Movimiento del registro

H 416 registros entrada

B 323 registros de salida

i 22 circulares

Movimiento de comunicaciones

 1.830 e-mail recibidos

M 2.250 e-mail enviados

i 710 consultas resueltas




técnjca .
<ienjnglustrial

El resultado comparativo en movimiento de comunicaciones de la Fundacién Técnica
Industrial, respecto al afio precedente, queda reflejado en estos graficos:

Comparativa del Registro

m 2015 m 2016

416

323

87

16 22

Circulares

Registros entrada

Registros salida

Porcentuales del movimiento general de Comunicaciones

Registros | Registros | Circulares | E-mails E-mails | Consultas
entrada salida recibidos | enviados | resueltas
2015 277 87 16 1791 2186 535
2016 416 323 22 1830 2250 710
Porcentuales | +235,03% | +371,26% | +137,5% | +102,17% | +103,21% | +132,71%

Comparativa de Comunicaciones

1830

1791

E-mails recibidos

H 2015 m 2016

E-mails enviados
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535

710

Consultas resueltas
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4.2. Reuniones efectuadas

Se han llevado a cabo durante el ejercicio del afio 2016, dos Asambleas de Patronos,
en fechas 18 de junio y 17 de diciembre, en las cuales se trataron el orden del dia de
las respectivas convocatorias: aprobacion de cuentas a cierre del ejercicio,
documentos a presentar al Protectorado de Fundaciones, presupuesto, etc.

En este afio se realizaron también 8 reuniones de la Comisidn Permanente, en las
gue se trataron: aprobacién de Actas, edicion y preparacién de la Revista, temas de
presidencia y secretaria, e informacién econdmica; celebradas en fechas de 8 marzo, 5
abril, 5 mayo, 2 junio, 19 julio, 7 septiembre, 7 noviembre y 15 de diciembre de 2016.

5. AGENDA de actos
Durante 2016 tuvieron lugar los siguientes actos de la Fundacion Técnica Industrial.

e 5.1. La Fundacidn Técnica Industrial otorga sus premios sobre trabajos técnicos
valorados en un total de 10.500 €

El jurado calificador ha elegido a los ganadores del “Concurso Mejores Articulos
Técnicos", "Premio Galicia 2015" y "Trabajo Fin de Grado 2015”. La finalidad es
recompensar y reconocer los

mejores  trabajos  técnicos

t presentados en las diversas

ec n secciones  establecidas.  El

. acion In UStrlaI "Concurso de mejores articulos

técnicos" tiene como objetivo
premiar los mejores articulos publicados en la revista Técnica Industrial a lo largo del
ano 2014. En total, se han entregado nueve premios divididos en seis modalidades. La
cuantia de los premios van desde los 500 € hasta los 1.200 €.
Por su parte, el Premio Galicia 2015 versa "Sobre divulgacion tecnolégica e industrial",
y estd subvencionado por el Consello Galego de Enxefieiros Técnicos Industriais. En este
caso, la cuantia asciende a 1.800 €. Por ultimo, los Premios "Trabajo Fin de Grado"
valorados en 600 € a utilizar en servicios del Consejo General y la Fundacién Técnica
Industrial (Acreditaciéon DPC Ingenieros, Plataforma de formacién on-line, Escuela de
Fomento Industrial, certificacion de expertos, etc), en cada especialidad: Eléctrica,
Electrénica industrial, Mecanica y Quimica.

e 5.2. Premio Trabajo de Fin de Grado de la Fundacion Técnica Industrial

El ingeniero eléctrico Juan Domingo Gonzalez recibié en la tarde del pasado viernes 8
de abril el Premio de la Fundaciéon Técnica Industrial de la mano de su Presidente, José
Antonio Galddn que ademas es el Presidente de COGITI y Decano del COITI Regién de
Murcia, por su Trabajo de Fin de Grado (TFG) titulado “Evaluacién del potencial
térmico del sistema de ventilacién y refrigeracién en una instalaciéon de placas solares
fotovoltaicas”. La entrega del Premio tuvo lugar en la sede del Colegio de Ingenieros
Técnicos Industriales de la Region de Murcia, en el marco del acto de bienvenida a los
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nuevos colegiados.

El Graduado en Ingenieria Eléctrica por la Universidad Politécnica de Cartagena (UPCT)
se mostrd contento tras el duro esfuerzo realizado. “Todo trabajo duro tiene su
recompensa” expresd Gonzalez.

El trabajo que le ha hecho merecedor de este premio ha conseguido calentar una
corriente de aire a la vez que se aprovecha un sistema de refrigeracion de los paneles
fotovoltaicos instalados en la terraza del aulario 2 del campus de Alfonso XllI. Las
conclusiones de dicho estudio fueron expuestas en el congreso de ingenieria
termodindmica, celebrado en la [ [ 3
UPCT el pasado mes de junio, y en
otro que tuvo lugar en Napoles en
octubre del afio pasado.

Se trata de uno de los Premios
“Trabajo Fin de Grado”, de
caracter nacional, que otorga la
Fundacion Técnica Industrial, con
el que le conceden 600 euros a
gastar en servicios colegiales del
Consejo General (COGITI) y la
Fundacién  Técnica  Industrial.
Préximamente se entregardn los dos otros Premios “Trabajos Fin de Grado” fallados
por el jurado calificador, en la Especialidad “Electrénica Industrial”, que ha recaido en
Antonio Martin Gonzdlez (Colegio de Madrid) por su trabajo titulado “Mecanismo
electrénico localizador en mamografia”; y en la Especialidad Mecanica, que ha sido
para Pefia Pérez Bendicho (Colegio de Aragdn), por su trabajo “Abastecimiento de
agua potable en comuna rural del Africa Austral”.

Juan Domingo Gonzdlez explicd que cuando acabd el grado decidid colegiarse vy
presentar su TFG al concurso que habia convocado la Fundacién Técnica Industrial.
“Tengo una sensacion de alegria al ver que un trabajo tan duro y que lleva mucho
estrés se ve recompensado”, reveld el joven, que recibié la enhorabuena de parte del
Presidente de la Fundacién.

El joven ingeniero ya consiguié el premio extraordinario del Grado en Ingenieria
Eléctrica y en esta ocasidon se mostré agradecido por la colaboracién de Jordi Montoliu,
qgue le ayudd con la instalacion de los paneles, y con los directores de su TFG, Antonio
Viedma y Kaiser.

e 5.3. La Industria 4.0 v la “nueva automocion”, temas centrales del Desayuno
tematico de la Fundacion Técnica Industrial en MATELEC Industry

La Fundacion Técnica Industrial, en el marco de sus desayunos tematicos, organizé
el pasado 27 de octubre en la Feria Matelec Industry (Feria de Madrid-IFEMA), una
jornada donde se trataron dos temas de gran actualidad, como son la “Industria 4.0” y
la “nueva automocién”, que contd con destacados ponentes expertos en la materia.
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También se llevd a cabo la presentacion de los nimeros 313 y 314 de la Revista Técnica
Industrial, cuyos temas centrales son los de este Desayuno tematico de la Fundacion.

Inauguracion del Desayuno tematico, con Santiago Diez, Santiago Quiroga, José
Antonio Galdén, y José Carlos Pardo (de izda. a dcha.).

La jornada comenzd con la inauguracidon del desayuno tematico a cargo del presidente
de la Fundacion Técnica Industrial y del Consejo General de Colegios cde Graduados en
Ingenieria de la rama industrial e Ingenieros Técnicos Industriales de Espaia
(COGITI), José Antonio Galdéon, que estuvo acompafado por Santiago Quiroga,
director de Expansién Internacional de Ifema, y Santiago Diez, director del Area
Comercial de Matelec.

Santiago Quiroga agradecid a la
Fundacion, en nombre de Ifema, que
hubiera escogido este espacio como
sede para realizar este encuentro. "Hay
eventos que se consolidan cuando
realmente son capaces de trascender
la parte comercial, y acogen la
realizacién de actividades como ésta
de la Fundacion", destacd. Por su
parte, Santiago Diez subrayd que este
afio es la primera vez que se pone en
marcha Matelec Industry, con muy buenos resultados, "ya que se ha convertido en el
primer evento comercial que de manera global mira a todo el tejido industrial de
Espafia y Portugal, y que pretender dar respuesta a los desafios a los que tanto la
grande como la pequefia y mediana empresa se enfrentan en la Industria 4.0".

Hacia la Ingenieria 4.0

A continuacidn, el presidente del COGITI, José Antonio Galdén Ruiz, ofrecié una
ponencia con el titulo "Hacia la Ingenieria 4.0", en la que sefaléd que "cuando
hablamos de Industria 4.0, de automocidn, y de innovacion, nuestro principal reto es
ser Ingeniero 4.0, es decir, ser los ingenieros que realmente necesita la industria y
nuestra sociedad". En este sentido, explicé que la principal funcién del Consejo
General y los Colegios profesionales es el servicio a la sociedad, que se hace siempre a
través del trabajo, en este caso, de los ingenieros. "Por ello, nos preocupamos de que
estos profesionales sean siempre los mds preparados, los mas cualificados, y los que
aporten la maxima garantia y profesionalidad a la sociedad". De este modo, explicé la
evolucién de las ingenierias, desde antes del Plan Bolonia hasta el momento actual.
Antes del Espacio Europeo de Educacién Superior, las titulaciones estaban totalmente
identificadas con la profesién de Ingeniero Técnico Industrial; sin embargo, ahora no
sucede asi, ya que las nuevas titulaciones de Grado tienen que cumplir con la
denominada Orden CIN 351/2009, para dar acceso a la profesién regulada.

Por otra parte, el presidente recordd que en ningun pais del mundo existen dos

10
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profesiones de Ingeniero como en Espafa (Ingeniero e Ingeniero Técnico), y lo que
marca las diferencias es la exigencia de una habilitacién profesional, con tres modelos
diferentes que dan acceso a la profesidon de ingeniero: la obtencion de una licencia
para ser ingeniero (EEUU, Canada, Japdn, India, etc); la certificacidon de profesionales,
donde en muchos de estos paises la profesidon no esta regulada, pero si es requerida
dicha certificacién por las empresas (Reino Unido, Australia, China...); y estar en

posesion del titulo universitario que da acceso a la profesidn regulada, como es el caso
de Espafia y América Latina, donde a diferencia del resto de paises, no es
imprescindible seguir formandose a lo largo de la vida para ejercer la profesion. Esta
situacion ni fomenta la competitividad ni hace crecer profesionalmente a los
ingenieros, y por lo tanto "ésta es una de las patas donde tienen que evolucionar las
ingenierias para ser competitivos". En esta linea, hablé sobre las barreras y
limitaciones que conllevan las actuales atribuciones profesionales, que también tienen
gue evolucionar.

"Es necesario pasar de la ingenieria en blanco y negro, a la ingenieria en color, a la
Ingenieria 4.0, y que dejemos esos dos niveles de ingenieria, asi como el acceso a la
profesién Unica y exclusivamente a través del titulo académico, y al mismo tiempo que
no se limiten nuestras atribuciones en funcién de las diferentes ramas de la ingenieria.
La industria 4.0 necesita esos ingenieros 4.0, y es imprescindible nuestro impulso para
la evolucion hacia esa nueva Ingenieria”, concluyé.

Primera mesa: “Industria 4.0”

La jornada continud con la presentacion de los servicios de la Mutualidad Mupiti
(www.mupiti.es), a cargo de su presidente, José Carlos Pardo Garcia, y tras un breve
descanso dio comienzo la primera mesa del desayuno tematico "Industria 4.0", que
estuvo moderada porJuan José Cruz Garcia, decano del Colegio de Graduados en
Ingenieria de la rama industrial e Ingenieros Técnicos Industriales de Guadalajara.

Todos los ponentes coincidieron al destacar que el potencial de la transformacién
digital de las empresas productivas es inmenso, en un panorama que cada vez mas
requiere una mano de obra mas cualificada, y que abandona el trabajo manual por el
software, con funciones de simulaciéon productiva y control de la eficiencia. La
Industria 4.0 empleard los nuevos recursos tecnoldgicos para reducir costes, y
conseguir mejorar tanto los tiempos de produccidon como la eficacia y la eficiencia en
toda la cadena de valor.

Miguel Garcés Moreno, Robots Product Marketing Manager de la empresa de
automatizacion Omron Ibérica, hablé durante su ponencia titulada "La robdtica
industrial en la Industria 4.0", acerca del funcionamiento de las denominadas
"maquinas integradas, inteligentes y conectadas", y destacd que la seguridad es lo
primero. El primer pilar de esta Industria 4.0, por lo tanto, es la automatizaciéon
integrada: integracion del control, de la seguridad, de la visualizacién, de la

11



Bte njca
acién N ustrlal

informacién y de la robdtica. Al estar todo integrado, la red es la misma, y esto hace
que "parezca que el tiempo pasa mas rapido, ya que simplemente con pulsar un botén
se hace un cambio de producto y la robética empezaria a hacer otros tipos de trabajo",
explico.

La segunda ponencia corrid a cargo de Nuria Amescoa Zufiaurre, responsable de area
Digital Factory de Lantek Sheet Metal Solutions, que explicd los objetivos de su
departamento (software de digitalizacion) e incidid en que lo que se pretende es que
las maquinas ayuden a los profesionales en el desarrollo de su trabajo, pero nunca que
los sustituyan. "Nuestra intencidn es que el software ayude a las personas a ser mejor
empleados, mas productivos y mas precisos", indicd. Por lo tanto, el software tiene
gue adaptarse a cada fabrica, y que cada una tenga lo que necesita. Uno de los
proyectos en los que estan trabajando actualmente es en la llamada realidad
aumentada, para poder identificar a partir de las formas de las piezas que estan
fabricando, la informacion relevante de las mismas (pedidos, clientes, fechas de
entrega de las piezas, etc).

Por su parte, Antonio Mas Vicent, responsable de negocio de Mas Ingenieros, hablé
sobre "La implantacién prdctica real en las industrias". De este modo, se remontd a los
origenes de la Industria 4.0, y destacé que desde los afios 70 se ha venido hablando de
Digital Factory, Smart Factory o Digital Manufacturing, entre otros términos, muchos
de los cuales no han acabado de cuajar. Sin embargo, el momento clave fue cuando
Alemania, para seguir siendo pionera en Europa en el ambito industrial, en el afio
2011, decide impulsar un programa de investigacion sobre computadoras en la
industria, y se crea el concepto de "Industria 4.0", que se anunci® en la Feria de
Hannover de ese afio.

"Para nosotros, esta industria tiene que ser una palanca, para tratar de resolver todos
aquellos problemas que se presentan en el dia a dia en el entorno industrial", expreso.
Nacen asi los equipos interconectados, recogiendo datos, almacenandolos y
analizandolos. Lo importante es saber qué datos son los que necesitamos, y como los
capturamos, y sobre todo es vital obtener informacion de los procesos, para
mejorarlos.

En esta misma linea, se pronuncio Daniel Gonzalez, ingeniero de la firma Kenkyo
Valencia, quien sefiald que la integracion es basica para ganar en competitividad, y
para ello "tenemos que tener claro el resultado que queremos obtener y la seleccién
de los datos". Ademads, sefald que hoy en dia es fundamental adelantarse a los
posibles fallos que puedan surgir, y definir los pardmetros criticos. Mediante unos
graficos de control, antes de que se produzca el problema, podemos ver que vamos
hacia él, de tal forma que a través de un programa de alarmas, el sistema avisa antes
de que se produzca el fallo, y tenemos la oportunidad de corregirlo, lo que reduce los
costes y ganamos en proactividad.
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Segunda mesa: La nueva automocion

La segunda mesa, que tuvo como tema central "La nueva automocién", estuvo
moderada porJuan Ignacio Larraz Plo, Vicepresidente de la Fundacién Técnica
Industrial y de COGITI. El primer ponente en intervenir fue Arturo Pérez de
Lucia, director gerente de AEDIVE (Asociacion Empresarial para el Desarrollo e Impulso
del Vehiculo Eléctrico), que hizo hincapié en que los gases de efecto invernadero han
marcado sus maximos histdricos, y que la polucidon causa una de cada diez muertes en
el mundo, con el deterioro que ello conlleva a su vez en el desarrollo cognitivo de los
nifios. Por ello, estd convencido de que el sector de la automocidon cambiara mucho en
los proximos cinco afos. "Nos encontramos ante una tecnologia disruptiva, con
muchos cambios, y esta previsto que el vehiculo eléctrico cubra en el afio 2020 m4s del
99% de las necesidades de movilidad de los espafioles, cuando en la actualidad es del
87%. Este proceso ya no tiene marcha atrds y se ha internacionalizado", indicd.

El segundo en intervenir fue Francisco Aparicio lzquierdo, presidente de ASEPA
(Asociacién Espafiola de Profesionales de Automocién), que comenzd su ponencia
titulada "Novedades en la automocion de hoy" hablando sobre la evolucion de los
sistemas de propulsidn de los vehiculos y el camino iniciado en la actualidad hacia los
vehiculos auténomos, que todavia son extremadamente caros, pero que poco a poco
bajardn sus precios, con el paulatino abaratamiento de las nuevas tecnologias.
También habrd que tener muy en cuenta lo que se ha denominado "la ética en los
sistemas de conduccién automatica, ante las situaciones de emergencia, ya que los
vehiculos automaticos no saben gestionar el caos, por ejemplo, y habra que
programarlos para definir su actuacion en determinadas circunstancias".

Por su parte, Fernando Palacin Arizon, director gerente de la Fundacidon para el
Desarrollo de Nuevas Tecnologias de Hidrégeno (e Ingeniero Técnico Industrial
colegiado en Aragdn), fue el encargado de cerrar este segundo bloque, y se centrd
especialmente en las oportunidades de la economia del hidréogeno en la movilidad
sostenible. "Hay que descarbonizar el sector del automévil", asegurd, y destacd que en
el momento actual estamos en una transicion hacia el uso del gas natural. Sin
embargo, el hidrégeno se considera como un combustible ideal, dado que no emite
gases de efecto invernadero durante la combustion.

Asimismo, explico el "ciclo del hidrégeno", que se obtiene a partir del agua (proceso de
electrdlisis), y su funcionamiento en la automocion a través de una pila combustible
incorporada a un vehiculo eléctrico, y un depdsito de hidrégeno. Gracias a dicha pila
de combustible, se obtiene energia eléctrica para hacer funcionar el motor eléctrico
que movera las ruedas.

Este sistema ya esta siendo utilizado en vehiculos industriales y de limpieza, de
reparto, y motocicletas, y algunas marcas ya han comercializado automaviles de este
tipo, como Toyota e Hyundai. Sin embargo, el precio de estos vehiculos sigue siendo
bastante elevado (entre 40.000 y 60.000 €), aunque las previsiones indican que hacia
el aflo 2030, cuando la produccidn sea mayor, se asemejara al resto de las tecnologias
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que coexistan en ese momento. Otro escollo que habra que superar es la expansién de
las hidrogeneras (estaciones de servicio de hidrégeno) en Espafia, puesto que en la
actualidad solo existen dos en Aragdn, dos en Sevilla, una en Puertollano y otra en
Albacete.

Para ello sera necesario también el apoyo de la Administracion, y la trasposicion al
ordenamiento juridico espafiol de la Directiva 2014/94/UE del Parlamento Europeo y
del Consejo relativa a la implantacion de una infraestructura para los combustibles
alternativos, tal y como esta previsto. Por ultimo, se refirid al proyecto que se esta
impulsando y que va a permitir tener diez hidrogeneras entre Zaragoza, Tarragona y
Rodez (Francia). A dia de hoy existen ya cuatro, y se van a crear tres mas en Aragon,
una en Tarragona, una en Andorra y otra mas en la frontera con Francia. De este
modo, un vehiculo eléctrico de pila de combustible de hidrégeno podra realizar el
recorrido por estos puntos, pasando por los Pirineos, para acceder a esta Red de
Hidrogeneras, que constituira el primer corredor que conectard a Espafia con el resto
de Europa, a través de Francia (Zaragoza-Tarragona-Andorra-Toulouse-Rodez).

El Colegio de Graduados en Ingenieria de la rama industrial e Ingenieros Técnicos
Industriales de Zaragoza es uno de los 70 patronos con los que cuenta la Fundacidn,
con sede en Huesca, y que cuenta con una hidrogenera.

Al finalizar cada mesa, se inicié el turno de preguntas a los ponentes, por parte del
publico asistente, dando lugar a un interesante debate sobre los temas tratados.

Los Desayunos tematicos de la Fundacion, que se organizan de forma periddica, tienen
como objetivo tratar sobre los temas centrales de cada nimero de la revista Técnica
Industrial; todos ellos de primerisima y total actualidad, a través de la participacion de
ponentes y expertos de primer nivel en la materia.

La noticia fue publicada en varios medios:

Noticia publicada en "Ingenieros.es" (03/11/2016) http://www.ingenieros.es/noticias/ver/la-industria-
40-y-la-nueva-automocion-temas-centrales-de-los-desayunos-tematicos-de-la-fundacion-tecnica-
industrial-en-matelec-industry/6356

Noticia publicada en "Ingenieros.es" (24/10/2016). http://www.ingenieros.es/noticias/ver/la-
industria-40-y-la-nueva-automocion-temas-centrales-de-los-desayunos-tematicos-de-la-fundacion-
tecnica-industrial-en-matelec/6343

e 5.4. “Las Xornadas del Colegio de A Coruia acogen la presentacidon del trabajo de
investigacion ganador del Premio Galicia 2015 de la Fundacion Técnica Industrial”

El proyecto ganador, cuya autora es M2 del Mar Conde Barbé, aborda el estudio,
disefio e instalacion de un Aerogenerador de Eje Vertical de Baja Potencia, con el fin de
aprovechar la energia edlica para abastecimiento de pequefios consumos alli donde la
red eléctrica sea inaccesible o costosa. Las sedes del Colegio de Graduados en
Ingenieria de la rama industrial e Ingenieros Técnicos Industriales de A Corufia
(COETICOR), Ferrol, A Corufia y Santiago de Compostela, han acogido la Jornada
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técnica sobre Aerogenerador de Baja Potencia, celebrada los dias 13, 14 y 15 de
diciembre. Y para ello, han elegido la presentacién del trabajo de investigacién que
obtuvo el Premio Galicia 2015 de la Fundacién Técnica Industrial, sobre divulgacion
tecnoldgica e industrial, subvencionado por el Consello Galego de Enxefeiros Técnicos
. Industriais, con una dotacién de 1.800
euros.
Con esta cita culmina la densa
programacion de Xornadas que el Colegio
ha venido desarrollando en este ultimo
semestre de 2016. Y para ello, han
elegido la presentacién del trabajo de
investigacion que obtuvo el Premio
Galicia 2015 de la Fundacidon Técnica
Industrial, sobre divulgacion tecnolégica e industrial, subvencionado por el Consello
Galego de Enxefieiros Técnicos Industriais, con una dotacion de 1.800 euros.
El proyecto aborda el estudio, disefio e instalacion de un Aerogenerador de Eje Vertical
de Baja Potencia para aprovechamiento de la energia edlica para abastecimiento de
pequefios consumos alli donde la red eléctrica sea inaccesible o costosa, tales como
boyas o luces de sefalizacion maritimas o, incluso, pastoreo eléctrico. Desde
COETICOR han manifestado su satisfaccion de que una de sus jovenes colegiadas les
"explique las condiciones de su galardonado y reconocido proyecto a todos con la
cobertura y apoyo de la empresa corufiesa Conde y Barbé". Durante la presentacion,
Maria del Mar Conde Barbé ha estado acompafiada por Manuel Conde Garcia, asesor
técnico.
La empresa Conde y Barbé se dedica a la fabricacion de maquetas, prototipos y
desarrollo de aplicaciones electrdénicas. En 2013 comenzaron una nueva linea dedicada
a la fabricacion de aerogeneradores de eje vertical y baja potencia, que
posteriormente han llamado "Blue Wind".

6.  Gabinete de COMUNICACION
El Gabinete de Comunicacion atiende conjuntamente las comunicaciones de la

“Fundacion Técnica Industrial”, mediante su pagina Web
(www.fundaciontindustrial.es) e igualmente a través de la Web del Consejo general

(www.cogiti.es) y también por envios a los medios de comunicaciéon (prensa, radio,

television y otros medios).

6.1. Comunicaciones

A lo largo del afio 2016 el Gabinete de Comunicacion ha publicado un total de 4
noticias en dichas paginas corporativas, que asi mismo fueron enviadas a los medios,
de las cuales se ha hecho ya referencia en el apartado anterior ‘Agenda de Actos’, por
lo que nos limitamos aqui a referirlas Unicamente.

% 15/04/2016 - La Fundacién Técnica Industrial otorga sus premios sobre trabajos
técnicos valorados en un total de 10.500 €
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+» 30/04/2016 — Entrega del Premio Trabajo de Fin de Grado de la Fundacion Técnica
Industrial

% 31/10/2016 - La Industria 4.0 y la “nueva automocion”, temas centrales del Desayuno
tematico de la Fundacidn Técnica Industrial en MATELEC Industry.

< 16/12/2016- Las Xornadas del Colegio de A Corufia acogen la presentacion del trabajo

|II

de investigacién ganador del Premio Galicia 2015 de la Fundaciéon Técnica Industria

6.2. Notas de prensa

Fueron enviadas en el afo 2016 a los medios de comunicacion un total de dos notas

de prensa, que relacionamos seguidamente.
» La Industria 4.0 y la “nueva automocién”, temas centrales de los Desayunos tematicos de la

Fundacién Técnica Industrial en MATELEC Industry

» El La Industria 4.0 y la “nueva automocién”, temas centrales de los Desayunos tematicos de la

Fundacién Técnica Industrial en MATELEC (convocatoria).

6.3. Noticias sobre la Fundacién publicadas en la revista Técnica Industrial

Durante el trascurso del afio 2016, en corolario a los actos y hechos anteriores de la
Fundacidén Técnica Industrial, en la revista ‘Técnica Industrial’ se publicaron éstas:

. La Fundacidn Técnica Industrial otorga sus premios sobre trabajos técnicos valorados
en un total de 10.500 euros. Revista N2 314 (Junio 2016).

° La industria 4.0 y la nueva automocion, temas de debate del desayuno tematico de la
Fundacién en Matelec - Industry. Revista N2 315 (Diciembre 2016).

6.4. La Fundacion Técnica Industrial en las redes sociales

Durante el afo 2016 se han creado perfiles en varias redes sociales para la Fundacién
Técnica Industrial y para la Revista Técnica Industrial, con el objetivo de conseguir un
mayor alcance en la difusidn de noticias, convocatorias, articulos, premios, ediciones
de la Revista, etc. Se ha creado perfil en Facebook, Twitter, LinkedIn y un LinkedIn
especifico para la Revista Técnica Industrial.

Estas redes sociales han ido creciendo a lo largo de todo el afio y el claro objetivo es
seguir aumentando el niumero de seguidores y obtener una mayor difusidon pero sin
olvidarnos del contenido compartido, porque a veces es preferible la calidad a la
cantidad.

7. ACTIVIDADES desarrolladas

Las actividades realizadas por la Fundacion Técnica Industrial durante el afio 2016
han consistido basicamente en: mantener la revista TECNICA INDUSTRIAL y desarrollar
sus contenidos técnicos; la creacién de redes sociales de la Fundacién y de la Revista;
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la programacion y realizacion de los ‘Desayunos tematicos de la Fundacion’; la
ejecucion practica de cursos presenciales de desarrollo directivo empresarial de la
‘Escuela de Fomento Industrial — E.F.l.”, para ejecutivos y mandos en la industria; la
entrega de los premios Fin de Grado y Mejores Articulos Técnicos y la presencia en la
feria Matelec-Industry 2016 con el Desayuno “Industria 4.0".

7.1. La REVISTA TECNICA INDUSTRIAL

Durante el afio 2016 una serie de importantes acciones han sido tomadas en la
Revista, fundamentalmente en cuanto a administraciéon econdmica de los recursos que
da el presupuesto anual, en cuanto al funcionamiento orgdnico con la reestructuracién
de cometidos y responsabilidades, asi como en los contenidos generales de la Revista
de todo tipo, procediéndose a la renovacion del Consejo de Redaccién y al
nombramiento de un nuevo Secretario del Consejo de redaccién, que ha quedado
constituido como sigue:

Consejo de Redaccion de la Revista Técnica Industrial

Secretario:  D. Enrique Soriano Heras (Madrid, U.P.M.)

Miembros: . Francesc Estrany Coda (Barcelona, U.P.C.)

D
D. Manuel Islén Marcos (Madrid, U.P.M.)

D. Juan Antonio Monsoriu Serra (Valencia, U.P.V.)
D. Alejandro Sotodosos Ferndndez (Madrid)

D2 Vanessa Zorrilla Mufidz ( Madrid, U.C.3)

Con el objetivo primordial del aumento de la calidad de contenidos técnicos y el
numero de articulos técnicos, a fin de lograr la indexacién de la Revista Técnica
Industrial en el mayor niumero de entidades del mds alto nivel de indexacion; para una
mejor calificacidon de la Revista a efectos de su indexacidn, tanto en las entidades en
las que estd ya indexada como en otros indices en los que aln no lo esta.

De igual forma, es objetivo prioritario la potenciacion de actuaciones de difusién de
la Revista, entre ellas fundamentalmente los “Desayunos de la Fundacién” en los que
potenciar las actividades de la Fundacién Técnica Industrial, asi como la presentacién
de los numeros de la Revista Técnica Industrial en ellos, tomando como base, titulo o
lema de aquellos sus temas centrales los cuales en este afio han sido programados
como aquellos campos en que los profesionales de la Ingenieria Técnica Industrial
destacan y son de mayor actividad profesional; cumpliendo con los fines estatutarios.

7.2. Los DESAYUNOS de la FUNDACION

Continuando con esta importante y comunicativa actividad de la Fundacién Técnica
Industrial, iniciada en mayo de 2016, con el objetivo a la vez de cumplir con los fines
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fundacionales y la difusién de la Revista TECNICA INDUSTRIAL, organizé un nuevo
‘Desayuno’, el 27 de octubre 2016, bajo el titulo y lema “La industria 4.0 y La nueva
automocion”, temas centrales de los nimeros 313 de marzo 2016 y 314 de julio 2016,
en el marco la feria ‘Matelec Industry’ celebrada en el recinto de Ifema Madrid.

En esta ocasién y dada la importancia y amplitud de los temas a tratar hubieron
siete ponencias en dos mesas, una de cada uno de los temas centrales antes citados.
Este evento tuvo un seguimiento informativo directo, llevado a cabo por las
responsables de la comunicacién e informacion en las redes sociales y una amplia
repercusiéon informativa en los medios de comunicacion; de todo lo cual se ha dado ya
amplio detalle en el apartado 5.3 en paginas 9 a 14 de esta Memoria anual.

7.3. La ESCUELA de FOMENTO INDUSTRIAL

Citamos ahora, dentro de este punto de Actividades desarrolladas, aunque su detalle
mas profundo se realiza en el apartado 12. de esta Memoria 2016, de forma genérica
las correspondientes a la ‘Escuela de Fomento Industrial’,
qgue tiene por objetivo fomentar la realizacién de cursos
presenciales para directivos, técnicos y mandos de la
industria e igualmente a ejercientes libres, sobre todo del
area forense, para potenciar su formacién especifica
ampliando sus conocimientos y formacidén continua dentro
de este ambito de actividad.

Se avanza en su difusién de forma firme aunque
tranquila, desarrollando estrategias comunlcatlvas para que el conocimiento de los
cursos presenciales programados llegue, a p -
través de Colegios, los Decanos-Patronos y
los Delegados de la Fundacidn, al mayor
numero posible de compafieros, asi como
al sector industrial, haciendo ver a todos las

< fendo ver 3 todo = OMENTO
ventajas que para directivos, técnicos,
mandos y ejercientes libres ofrecen estos INDUSTRIAI-

cursos de desarrollo directivo y profesional a los Ingenieros Técnicos Industriales, en
unas condiciones econdmicas mucho mas ventajosas que las de otros cursos de igual
nivel y calidad formativa, ofrecidos en el mercado.

Fundacidn Técnica Industrial

SCUELA be

7.4. Los PREMIOS y BECAS de la Fundacion

La respectivas convocatorias: del Jurado calificador del Premio Emprendedores 2016,
que se reunird en 2017; de los Premios a los Mejores Articulos Técnicos publicados en la
Revista Técnica Industrial, que patrocinan la Fundacién, Unién de Asociaciones, Colegios
y Consejos Autondmicos; los Premios a los Proyectos Fin de Carrera o Fin de Grado, en
las cuatro especialidades; el Premio Galicia, sobre divulgacion tecnoldgica e industrial,
patrocinado por el Consello Galego, y de los correspondientes Jurados calificadores.

18



técnjca
m"m ustrial

El estudio de la convocatoria de Becas de Ayuda con el criterio basico de apoyo
econdmico a los interesados en estudiar el Grado en Ingenieria de la rama industrial sin
recursos, y de Becas de Investigacidn Tecnolégica y Operativa para premiar proyectos
de nuevas aplicaciones, métodos, sistemas, etc., en procesos productivos de la industria.

7.5. La INTERNACIONALIZACION de la FUNDACION y la REVISTA

Tras la experiencia habida con la participacion con stand en ‘Matelec Latinoamérica
2015, en Santiago de Chile, y las conclusiones obtenidas de las reuniones paralelas con
organismos nacionales, entidades, empresas y compaiieros trabajando en el area, la
Fundacidén Técnica Industrial continta desarrollando el objetivo de internacionalizacién
en el area de Latinoamérica, potenciando los contactos establecidos y aumentando la
difusion, colaboracién y conocimiento de la Revista TECNICA INDUSTRIAL en dicha area.

Esta nueva actividad, necesaria en el mundo globalizado actual, permite cumplir los
fines que los Estatutos de la Fundacién Técnica Industrial senalan, y difundir y
proyectar internacionalmente nuestras instituciones, Consejo General y Unidn de
Asociaciones, en el marco de la Revista, dentro del area de cultura de Latinoamérica.

Establecer vinculos, lazos de wunién, acuerdos, convenios, intercambios,
aportaciones de articulos, trabajos, estudios, experiencias, etc., para su publicacién en
la Revista Técnica Industrial; apoyan y ayudan al conocimiento y divulgacion de los
servicios que ofrecemos a profesionales del grado de ingenieria de la rama industrial:
Plataforma de Formaciéon E-learning; Acreditacion DPC Ingenieros; Movilidad
internacional; Proempleo Ingenieros; Institucion de Mediacién INMEIN; Portal de
Certificacion Energética; Central de Compras; etc.

7.6. PRESENCIA testimonial en ‘MATELEC INDUSTRY 2016’

La Fundacion Técnica Industrial y El Consejo General de la Ingenieria Técnica
Industrial de Espafia (COGITI), participaron en Matelec-Industry 2016, sin stand en esta
ocasion, testimonialmente difundiendo el evento, en la Revista Técnica Industrial, en

las redes sociales y en las paginas Web
corporativas, al objeto de promocionar la
Ingenieria Técnica Industrial, y al mismo
.,fo... tiempo poder servir de apoyo vy facilitar la
= movilidad profesional y empresarial;
ademas de informar y publicitar todos los
servicios que se ofrecen en la actualidad:
Plataforma de formacion e-learning
(www.cogitiformacion.es), Acreditacién DPC Ingenieros (www.acreditacioncogitidpc.es),
portal Proempleoingenieros (www.proempleoingenieros.es), Institucion de Mediacién
del COGITI (www.inmein.es), entre otros; y por parte de la Fundacion, la Revista
Técnica Industrial (www.tecnicaindustrial.es), los Premios (www.fundaciontindustrial.es),
con la finalidad de contribuir al impulso de iniciativas conducentes a replantear el
escenario real y practico de mejores oportunidades para ingenieros emprendedores.
Asimismo, cabe destacar la propuesta de la Fundacién Técnica Industrial de apertura a

OCTUBRE

2016
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las colaboraciones, en articulos técnicos originales, a los ingenieros del continente
americano para publicar en la Revista Técnica Industrial.

7.7. INFORMAR y COMUNICAR

Consecuencia a lo ya indicado en apartados anteriores de esta Memoria 2016, la
comunicacion, difusién e informacion a los Patronos y a los Delegados de la Fundacion
y la Revista, para el amplio y detallado conocimiento de las actividades de la Fundacién
por sus beneficiarios, colegiados, profesionales, estudiantes y profesores de nuestras
Escuelas Universitarias, son pilares basicos para dar a conocer las actuaciones realizadas;
ello junto con la necesidad de fomento de la industria, son fundamento primordial
para el cumplimiento de nuestros fines estatutarios.

Esta necesaria informacidon y comunicacion los beneficiarios, se realiza a través de
los Patronos y los Delegados de la Fundacion, de las comunicaciones puntuales por
circulares, con especial énfasis en la comunicacion a través de las redes sociales y la
difusién por ellas de todas las actividades desarrolladas por la Fundacién Técnica
Industrial, junto con las noticias en la pagina Web, que se desarrollara préoximamente
con un nuevo formato de la pagina Web, que serd remodelada.

Con la asuncion ya expresada del profundo convencimiento de la necesidad del
apoyo y fomento de nuestra industria, como motor de la economia de cualquier
Estado, y de la tecnologia necesaria para ella, cumplimos los fines de nuestros
Estatutos, pues todo ello es ademas sefia de identidad de nuestra ingenieria, nuestro
apellido profesional; objetivos que lograremos alcanzar por y para la profesion, los
colegiados y la sociedad a la que servimos.

8. OBJETIVOS programados

Como resulta ser evidente, porque corresponde al desarrollo de las actividades de
cumplimiento de los fines estatutarios de la “Fundacion Técnica Industrial”, son

a. Apoyar la publicacion (ahora cuatrimestral) de la Revista ‘Técnica Industrial’,
cumpliendo el apartado d del articulo 8 de los estatutos.

b. Continuar con los ‘Desayunos de la Fundacién’, en los que se presente cada
numero de la Revista, tendran por lema o titulo el tema central de cada uno.

C. Potenciar la ‘Escuela de Fomento Industrial — E.F.l.’, para fomentar el motor
principal de la economia, ‘la industria’ (apartado a del articulo 8); difundir
sus cursos presenciales, impartidos en sus ‘Centros Territoriales de
Formacion’, dirigidos a directivos, mandos y técnicos de nuestra industria
(articulo 8.c).

d. Conservar y promocionar las convocatorias de ‘Premios’: Mejores articulos
cientificos y/o técnicos publicados en la Revista ‘Técnica Industrial’, con el
patrocinio colaborativo de la UAITIE, Colegios y Consejos Autondmicos; ‘Fin
de Grado o Fin de Carrera’, en las cuatro especialidades; los especificos
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como el ‘Galicia’, patrocinado por el Consello Galego; asi como cualesquiera
otros que se programen cumplimento del apartado b del articulo 8.

e. Estudiar y desarrollar las Bases de ‘Becas de Ayuda’ a estudiantes del Grado
de ingenieria de la rama industrial, con escasos recursos econdmicos; asi
como de Bases de ‘Becas de Investigacion Tecnoldgica y Operativa’, basados
en el contenido de dicho apartado b del articulo 8 de los Estatutos.

f. Mantener el ‘Premio Emprendedores’ en su convocatoria bianual, siguiendo
el objetivo principal de ‘un proyecto de idea emprendedora, puesta en
practica’, mediante su aplicacién en dos fases, una primera premiando la
idea emprendedora y la segunda su puesta en practica real.

g. Extender la proyeccion internacional de la Revista ‘Técnica Industrial’ y de la
Fundacidn, a través de los contactos establecidos en Latinoamérica y otros
nuevos para obtener suscripciones y la difusién de servicios a la ingenieria.

h. Desarrollar que se potencie la comunicacidon y se transmita la necesaria
colaboracién para cumplir las funciones de enlace, difusidén y comunicacién
a colegiados de las actividades de la Fundacién y la Revista.

i Procurar, mediante convenios y/o acuerdos puntuales, la colaboracién de
Empresas, Entidades, Organismos y Administraciones en la difusion y
participacidn de los Premios y Accésits, igual que como patrocinadores de
los mismos y/o colaboradores, socios, protectores, etc., de la Fundacion.

j. Fomentar y trasmitir el conocimiento de estas actividades, colaboraciones,
becas y premios de la “Fundaciéon Técnica Industrial”, por medio de las
herramientas ‘Pagina Web’, ‘Newsletter’, ‘Revista’, ‘redes sociales’ y a
través de ‘Jornadas de difusién’.

9. Convenios y colaboraciones

Una parte de los fines fundacionales se consiguen también mediante la suscripcidon
de convenios y acuerdos de colaboracion con entidades, empresas, organismos,
grupos, etc.: como es el convenio de colaboraciéon con ‘Wolters Kluwer Formacion,
S.A.

Evidentemente la colaboracion con el “Consejo General de Graduados en Ingenieria
de la rama industrial e Ingenieros Técnicos Industriales de Espafia - COGITI” y “Unidn
de Asociaciones de Ingenieros Técnicos Industriales y Graduados en Ingenieria de la
Rama Industrial de Espafia - UAITIE’, como Patronos de esta “Fundacién Técnica

III

Industrial” son continuas y fluidas, lo mismo que con la “Mutualidad de Peritos e

III

Ingenieros Técnicos Industriales — MUPITI”, con ésta en especial colaborando en los

certamenes que organiza.
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J Convenio de colaboracion con Wolters Kluwer: Se firmoé este convenio en un
acto el 3 de abril de 2014 con vigencia hasta 31 de diciembre de 2015; posteriormente
se ha renovado el contrato por el cual Wolters Kluwer copatrocina el stand del Salén
Internacional Matelec, participa en eventos especiales que convoque la Fundacién,
como el Premio Emprendedores, publicitarlo en sus medios sociales para mayor
difusidon; y la Fundacién difunde en la revista Técnica Industrial cursos, jornadas y
otros de Wolters Kluwer Formacién, asi como entre Colegios.

° Contrato de arrendamiento de servicios con Harmony Sitting XXI, S.L.U: El
contrato se firmd el 25 de enero 2014 y se renueva automaticamente cada afio si
ninguna parte dice lo contrario, con objeto de impartir cursos presenciales de
desarrollo directivo dirigidos a mandos y técnicos de las pequefias y medianas
industrias y empresas espafolas, impartidos por profesionales cualificados de
Harmony Sitting XXI, S.L.U., a incorporar a la oferta formativa de la E.F.I.

Los cursos son: En un 1° bloque, Lean Manufacturing; Ingenieria de Procesos

Métodos y Tiempos, y Gestion y Control de Costes; en el 22 bloque, Estrategia y
Planificacion de Operaciones, Logistica y Supply Chain Management, y Gestion de
Proyectos Project Manager.
° Contrato de arrendamiento de servicios con Verdnica Fernandez: El contrato
se firmd el 18 de mayo de 2016 y se renueva automaticamente cada afio si ninguna
parte dice lo contrario, con objeto de impartir un curso presencial de Liderazgo y
competitividad dirigido a mandos y técnicos de las pequefas y medianas industrias y
empresas espafiolas a incorporar a la oferta formativa de la E.F.I.

. Contrato de arrendamiento de servicios con el Colegio de Caceres: El contrato
se firmo el 1 de agosto de 2016 y se renueva automaticamente cada afio si ninguna
parte dice lo contrario, con objeto de impartir un curso presencial de gestién
empresarial dirigido a mandos y técnicos de las pequefas y medianas industrias y
empresas espafiolas a incorporar a la oferta formativa de la E.F.I.

° Contrato de arrendamiento de servicios con Nioxlan: La empresa Nioxlan
continuard ofreciendo sus servicios a la FTI, para ello se firmé el 27 de enero de 2017 el
contrato, con objeto de que gestione las tareas de mantenimiento, actualizacién, carga
de contenidos y gestidon de la maquina virtual con espacio exclusivo y propiedad de la
FTI, ademas de mantener el servicio del PORTAL TECNICA INDUSTRIAL
(http://www.tecnicaindustrial.es) operativo veinticuatro (24) horas al dia, siete (7) dias
a la semana.

9.1. Patrocinadores

En los actos habidos durante 2016 hemos tenido como patrocinadores del
Premio Emprendedores a Wolters Kluwer Formacion, S.A., del grupo empresarial
Wolters Kluwer Espafia, la Caja de Ingenieros, T.M.l., el Banco Sabadell, la Asociacion
Empresarial del Seguro Unespa, la Confederaciéon Espafiola de Organizaciones
Empresariales del Metal, y la Confederacién Nacional de Asociaciones de Instaladores
y Fluidos.
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10. Concursos convocados

En el afio 2016, objeto de esta Memoria, la Fundacidn Técnica Industrial realizé estas:

10.1. Convocatorias de premios y certdmenes

Convocatoria del Premio Emprendedores: A 01 de diciembre de 2016 con el objetivo
de fomentar la generacién de ideas innovadoras y de premiar el desarrollo y la puesta
en practica de estas en el dmbito empresarial e industrial, la Fundacidon Técnica
Industrial ha convocado la tercera edicién del premio Emprendedores, dotado con un
Premio de 5.500 €uros (Cinco Mil Quinientos €uros), Accésit de 2.500 €uros (Dos Mil
Quinientos €uros), y Accésit de 1.500 €uros (Mil Quinientos €uros), en dos fases cada
uno, una primera premiando la idea emprendedora y otra segunda para premiar su
puesta en practica.

11. PREMIOS concedidos

Los Premios “Concurso Mejores Articulos Técnicos 2014", "Premio Galicia 2015" y
"Trabajo Fin de Grado 2015” fueron convocados y presentados en el afio 2014/2015
pero la entrega de estos se realizé a lo largo del afio 2016.

11.1. Premios a Mejores Articulos Técnicos
En total, se han entregado nueve premios divididos en seis modalidades: “Mejores
Articulos Técnicos”, “Innovacién tecnolégica”, “Ingenieria y medio ambiente”,
“Empresa y calidad”, “Divulgacién técnica” e “Industria y desarrollo”. La cuantia de los
premios van desde los 500€ a los 1200€ dependiendo del patrocinador de cada Premio
que fueron: Premio La Fundacién Técnica Industrial, Premio la U.A.L.T.L.E., Premio el
Principado de Asturias (Colegio de Gijon), Premio Valencia (Colegio de Valencia),
Premio Canarias (Colegios de Santa Cruz de Tenerife y Las Palmas de Gran Canaria),
Premio Mastia (Colegio de la Region de Murcia), Premio Aragén (Colegio de Aragon),
Premio Madrid (Colegio de Madrid) y Premio Gipuzkoa (Colegio de Gipuzkoa).
La entrega de los Premios la realizé cada patrocinador a lo largo del afio 2016. Es el
caso, por ejemplo los ingenieros Vanessa Zorrilla Muiioz y Marc Pertz recibieron el
diploma otorgado por la FUNDACION TECNICA INDUSTRIAL al Premio “Mejores
Articulos Técnicos” por el Colegio de Vizcaya, del que D. Mario Ruiz de Aguirre es
decano. El Premio esta valorado en 500 euros en efectivo mas otros 500 euros en
servicios del Consejo y la Fundacion, y fue otorgado a su articulo "La
internacionalizacion a través de la seleccion de estdndares de certificacién energética"
publicado en la Revista de Septiembre del 2014, g
N2 307.
11.2. Premio Fin de Grado
Durante el afio 2016 se entregaron los Premios
"Trabajo Fin de Grado" convocados el 20 de
agosto de 2015, valorados en 600 € a utilizar en
servicios del Consejo General y la Fundacion
Técnica Industrial en cada especialidad: Eléctrica,
Electronica industrial, Mecanica y Quimica.
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Como es el caso del ingeniero D. Antonio Martin Gonzalez que recibié el Premio “Fin
de Grado” en especialidad Electronica Industrial con el trabajo titulado “Mecanismo
electrénico localizador en mamografia” que otorga la Fundacion Técnica Industrial. El
Premio esta valorado en 600 € a utilizar en servicios del Consejo General o de la
Fundacidén Técnica Industrial. La entrega del premio tuvo lugar en la sede del Consejo a
cargo de Don José Antonio Galdodn, Presidente de la Fundacién y Cogiti.

También el ingeniero eléctrico Juan Domingo Gonzalez recibid el viernes 8 de abril de
2016 el Premio de la Fundacién Técnica Industrial de la mano de su Presidente, José
Antonio Galddn que ademas es el Presidente de COGITI y Decano del COITI Regién de
Murcia, por su Trabajo de Fin de Grado (TFG)
titulado “Evaluacion del potencial térmico del
sistema de ventilacion y refrigeracion en una
instalacién de plazas solares fotovoltaicas”. La
entrega del Premio tuvo lugar en la sede del Colegio
de Ingenieros Técnicos Industriales de la Region de
Murcia, en el marco del acto de bienvenida a los
nuevos colegiados.

La ingeniera Pefa Pérez (colegiada de COGITIAR) recibié el Premio "Trabajo Fin de
Grado" (Especialidad Mecanica), valorado en 600 €, a utilizar en servicios del COGITI y
de la Fundacidn, fue otorgado a su trabajo sobre "Abastecimiento de agua potable en
una comuna rural del Africa Austral". La entrega del premio tuvo lugar en el paraninfo
de la Universidad de Zaragoza, y conté con la presencia del decano del Colegio de
Graduados en Ingenieria de la rama industrial e Ingenieros Técnicos Industriales de
Aragon, Juan Ignacio Larraz.

11.3. Premio Galicia

Durante las Xornadas del Colegio de A Coruia se
dio lugar la entrega y presentacion del trabajo
ganador del Premio Galicia 2015 "Sobre
divulgacion tecnoldgica e industrial"
subvencionado por el Consello Galego de
Enxefieiros Técnicos con una dotacién de 1.800
euros. Su autora es M2 del Mar Conde Barbé, y
su trabajo aborda el estudio, disefio e instalacién
de un Aerogenerador de Eje Vertical de Baja
Potencia, con el fin de aprovechar la energia
edlica para abastecimiento de pequefios consumos alli donde la red eléctrica sea
inaccesible o costosa.

12. ESCUELA de FOMENTO INDUSTRIAL

La ‘Escuela de Fomento Industrial — E.F.l.”, como faro guia, pretende ser apoyo y
ayuda a directivos, técnicos y mandos de nuestra industria, dotandoles de
herramientas mediante cursos presenciales, eminentemente practicos, de desarrollo
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profesional en direccién empresarial, impartidos por profesionales de esta formacién
especifica. Durante el afio 2016, ademas de continuar con los cursos de Harmony
Sting, se firman varios contratos con el propdsito de ampliar la oferta formativa, con
Verdnica Fernandez para impartir un curso de liderazgo empresarial, con el Colegio de
Caceres para impartir un curso de gestiéon empresarial y con Luis Pascual Pifieiro para
impartir cursos de Ingenieria Forense.

12.1. Cursos presenciales programados

Desde la Escuela de Fomento Industrial de la Fundacion Técnica Industrial se
programaron los cursos del primer bloque de formacion de desarrollo directivo para el
ultimo trimestre del afo 2016. Los Colegios que han programado dichos cursos han
sido Valladolid y Lleida sin llegar a realizarse por falta de inscripciones. En el afo 2017
se prevé programar cursos en el resto de los Colegios. Ademads el 19 de mayo de 2016
se llevé a cabo una charla de presentacidn de los cursos en el Colegio de Alicante.

Los tres cursos que forman el bloque 12 de desarrollo directivo de la E.F.l. son:

- Lean Manufacturing — Toyota Production System de 16 horas de formacién

- Ingenieria de Procesos — Métodos y Tiempos de 8 horas.

- Gestion y Control de Costes de 8 horas.

Y los tres cursos que conforman el bloque 22 de desarrollo directivo la E.F.l. son:

- Estrategia y Planificacion de Operaciones de 20 horas

- Logistica y Supply Chain Management de 24 horas

- Gestion de Proyectos — Project Management de 12 horas

Los tres cursos que forman el grupo de Ingenieria Forense de la E.F.l. son:

- Curso La Actividad pericial.

- Curso Reconstruccion de accidentes.

- Curso Valoracidn de Industrias.

El curso que forma el grupo de Gestién empresarial de la E.F.l. es:

- “Growht Engine”.

El curso que forma el grupo de Liderazgo y competitividad de la E.F.I. es:

- Liderazgo y competitividad.

Se trata de cursos eminentemente practicos, dirigidos a quienes trabajan en la
direccion y “staff” de las pequefias y medianas industrias y empresas del territorio
nacional, para dotarles de las herramientas necesarias con el fin de desarrollar con
mayor eficacia y precision su labor, mejorando procesos productivos, de gestion,
estrategias, logistica, suministros.

Dicha formacién es impartida por el profesorado de Harmony Sitting XXI, S.L.U., cuyo
Administrador es Gerardo Ibafiez, por Luis Francisco Pascual Pifieiro que desarrolla los
cursos de Ingenieria Forense, por Verdnica Fernandez con los cursos de Liderazgo y
competitividad y por el profesorado que aporta el Colegio de Caceres para el curso de
Gestion empresarial, con quienes la Fundacidon Técnica Industrial tiene firmado
contratos de arrendamiento de servicios.
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13. Administracion

La administracién de la Fundacién, desde el 29 de enero 2015, es dirigida por el
actual Gerente, en estrecha colaboracidn con el Secretario, siguiendo las directrices del
Presidente cumpliendo los acuerdos de la Comisién Permanente y los mandatos del
Patronato, organizando, vigilando y dirigiendo los servicios de régimen interno y el
funcionamiento de las distintas secciones de la Fundacion.

13.1. Protectorado de Fundaciones

En el mes de junio de 2016, conforme sefialan los Estatutos y la legislacién vigente
sobre Fundaciones, aprobados en la Asamblea de Patronos, la Memoria de las
actividades fundacionales y de la gestion econdmica, que incluye cambios habidos en
organos de gobierno, direccidn y representacién, igual que el grado de cumplimiento
de los fines fundacionales, cuadro de financiacidn, variaciones patrimoniales, ademas
de Inventario, Balance de situacion y Cuenta de resultados a cierre del ejercicio 2015.

Los anteriores documentos, segun sefiala la legislacién vigente sobre Fundaciones,
se presentaron en dicho mes de junio, a través de nuestra asesoria, al Protectorado
para su examen y ulterior depdsito en el Registro de Fundaciones.

Durante el mes de diciembre 2016, tras su aprobacién en Asamblea de Patronos de
la Fundacion, se presentd igualmente para su depdsito y registro, también a través de
nuestra Asesoria, el Plan de Actuacién para 2017, incluyendo objetivos, presupuesto
de ingresos y gastos con su memoria explicativa, y la previsién de actividades a desarrollar.

14. Revista ‘TECNICA INDUSTRIAL’

La revista Técnica Industrial, editada por la Fundacién, tiene actualmente una
periodicidad cuatrimestral, se publican tres niumeros al afio, abril, agosto y diciembre,
en edicién impresa y digital (idéntica a la impresa), con descarga en Pdf.

Adjuntamos en esta Memoria: Portadas, resefia de temas centrales y contenidos de
los tres numeros publicados; Tirada de la edicidon en impresa y suscripciones digitales;
Difusion de la revista en Internet; Analisis de los ingresos por publicidad; Potenciacién.

14.1 Portadas, temas centrales y contenidos

A lo largo de 2016 se publicaron tres numeros, cuyos temas centrales y portadas son
los que se indican a continuacion:

Numero 313, marzo de 2016. La industria 4.0.
Numero 314, julio de 2016. La nueva automocion.
Numero 315, noviembre de 2016. Rehabilitacion en edificios
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Durante 2016, se han publicado en la revista los siguientes contenidos:

e Editoriales: 3

e Articulos técnicos: 17

e Articulos sobre temas centrales de portada: 4, 5, 3

e Tribunas de temas centrales y Actualidad: 8

e Entrevistas de temas centrales y Actualidad: 4

e Reportajes y noticias de Actualidad: 14

e Novedades tecnoldgicas: 41

e Noticias de ciencia, I+D, medio ambiente y empresas: 16
e Noticias de ferias y congresos: 7

e Reportajes de Profesion y noticias del Cogiti y los colegios: 35
e Entrevistas de Profesion: 3

e Tribunas de Profesioén: 3

e Informes técnicos: 2

e Reportajes de ingenieria y humanidades: 3

e Columnas: 3

14.2 Tirada de la edicidn en papel y suscripciones digitales

Durante 2016, la tirada media de la edicion impresa fue de 7.000 ejemplares de 96
paginas mas cubiertas, de los cuales los colegios recibieron unas 5.333 de media y el
resto se distribuyeron en empresas, organismos y otras instituciones.

En cuanto a la edicion digital, la version en PDF de la revista esta disponible de forma
gratuita para todos los colegiados (76.705, segun datos de noviembre de 2016),
ademads de unos 2.000 organismos, empresas, entidades y organizaciones que figuran
como suscriptores de la revista.

En mayo de 2017 estaban registrados como suscriptores 35.436 (46,2%). Hay, por
tanto, 41.269 (53,8%) colegiados que todavia no se aprovechan de la suscripcién
gratuita que les ofrecen sus respectivos colegios y no puedan, en consecuencia,
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descargarse el ultimo nimero en PDF y acceder a todo el archivo histérico en PDF de la

revista (2002-2016).

80.000

60.000

40.000

20.000

Revista impresa Revista en PDF

| Colegiados que no la
reciben

H Colegiados que la
reciben

14.3
Difusion de la revista en internet

Las estadisticas de Google Analitics correspondientes a 2016 en relacién con los dos
afios anteriores (desde el 1 de enero al 31 de diciembre) se reflejan en la siguiente
tabla, y hay que considerarlas teniendo en cuenta que la revista bajo su periodicidad
en 2016 de trimestral a cuatrimestral (cuatro a tres nimeros al afo):

Estadisticas de tecnicaindustrial.es (Datos de Google Analytics)
Sesiones Usuarios Paginas vistas
2014 (4 nimeros) 225.864 199.437 391.844
2015 (4 nimeros) 240.522 209.308 392.933
2016 (3 numeros) 242.723 209.938 359.059
Diferencia 2014-15 +6,49% +4,95% +0,3%
Diferencia 2015-16 +0,92% +0,30% -8,62%
59.059
242
209.308
400.000 &392.933
: !I 240522
g 5308391 844
200.000 | 225864 :
| . 199.437
0 v N ¢
S ) y /
Sesiones I |
Usuarios
Pgns
vistas
2014 2015 2016
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14.4 Ingresos por publicidad

Los ingresos por publicidad de la revista Técnica Industrial se empezaron a recuperar
en 2015, tras los descensos de 2013 y 2014. En 2016 volvieron a descender, pero hay
que tener en cuenta que en este afio la revista paso de periodicidad trimestral a
cuatrimestral. En el grafico se refleja la facturacidon anual de los dltimos cinco afios,
desglosada en ingresos para la Fundacion (70%) y en la comisién de los agentes de
publicidad (30%).

Facturacion por publicidad
25.000
(%]
e 20.000
o
c 15.000
()]
W
S 10.000
g
0 -
2012 2013 2014 2015 2016
(4 (4 (4 (4 (3
numeros) ndmeros) numeros) nameros) numeros)
19.896,70 7.864,00 7.145,40 19.061,68 12.500,48
B 30% Agentes| 5.969,01 2.359,20 2.143,62 5.250,90 3.750,14
B 70% FTI 13.927,69 5.504,80 5.001,78 13.810,78 8.750,34

14.5. Potenciacién de la difusién

Potenciar la difusién de la Revista y, en consecuencia, las perspectivas de
ingresos por publicidad, requiere primero la ampliacion de la base de datos de
suscriptores de la edicidn impresa y después, sobre todo, por un incremento notable
del nimero de suscriptores en la edicion digital.

Hay todavia, como se ha comentado, un muy importante nimero de colegiados
que no estan incluidos en las respectivas bases de datos colegiales como suscriptores
de la edicion digital de la Revista, cuando para ellos es gratuita. Ademds de las 50
bases de datos colegiales, que administran los responsables de cada colegio con sus
claves de acceso, existe una base de datos adicional de la Fundacién, en la que se
incluyen otros profesionales asi como entidades, organismos, empresas, etc., y otra
base mas de la AERRAITIE, con una consideracion genérica similar a los 50 Colegios.

Los Colegios tienen la potestad de incluir como suscriptores en sus bases de
datos, ademas de a sus colegiados, a profesores de nuestras Escuelas de Ingenieria, asi
como a las entidades, organismos y empresas que cada Colegio considere de interés
para una mayor difusién de la Revista Técnica Industrial.
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Suscripciones digitales
(mayo 2017)

1.109
129
44
470
4.119
248
286
78

7

2

972
322
104
1.197
553
72
251
1.973

70
718
11
133

144
1.077
613
741
141
2.079
85
167
324
59

20
3.120
2.736
1.133
390
1.055
218
3.679
140
13
998
802
1.424
1.007
45
372

118%
15%
2%
71%
85%
111%
31%
8%
0%
0%
106%
89%
6%
82%
92%
9%
22%
89%
0%
7%
93%
3%
8%
1%
14%
91%
108%
103%
2%
74%
8%
8%
98%
26%
1%
87%
87%
103%
85%
105%
118%
109%
86%
1%
132%
17%
104%
68%
14%
94%

Numero de colegiados Revistas en papel solicitadas
(30 nov 2016) ( marzo 2017)

1| ALAVA 940 80 9%
2 | ALBACETE 848 130 15%
3 | ALICANTE 1.849 200 11%
4 | ALMERIA 664 6 1%
5| ARAGON 4.868 350 7%
6 | AVILA 223 55 25%
7 | BADAJOZ 915 50 5%
8 | ILLES BALEARS 973 40 4%
9 | BARCELONA 6.121 14 0%
10 | BIZKAIA 2.933 60 2%
11 | BURGOS 918 50 5%
12 | CACERES 362 7 9%
13 | CADIZ 1.766 10 3%
14 | CANTABRIA 1.458 38 2%
15| CASTELLON 599 15 3%
16 | CIUDAD REAL 839 20 2%
17 | CORDOBA 1.125 50 4%
18 | A CORUNA 2.218 70 3%
19 | CUENCA 132 0 6%
20 | GIRONA 977 2 5%
21 | GRANADA 771 35 6%
22 | GUADALAJARA 325 10 3%
23 | GIPUZKOA 1.722 14 1%
24 | HUELVA 550 10 2%
25 [ JAEN 1.061 52 5%
26 | LEON 1.180 52 4%
27 | LUGO 569 50 9%
28 | LLEIDA 720 60 8%
29 | MADRID 8.057 1.200 15%
30 | MALAGA 2.806 104 4%
31 [ MANRESA 1.029 50 5%
32 | NAVARRA 1.998 100 5%
33 | OURENSE 331 305 92%
34 | PALENCIA 227 60 26%
35 | LAS PALMAS 1.458 50 3%
36 | PDO. DE ASTURIAS 3.602 850 24%
37 | REGION DE MURCIA 3.161 300 9%
38 [ LARIOJA 1.095 50 5%
39 [ SALAMANCA 457 30 7%
40| S.C. DE TENERIFE 1.004 50 5%
41| SEGOVIA 185 2 2%
42 | SEVILLA 3.360 395 12%
43 | SORIA 163 0 0%
44 | TARRAGONA 1.138 50 9%
45| TOLEDO 724 30 4%
46 | VALENCIA 4.708 100 2%
47 | VALLADOLID 1.373 14 1%
48 | VIGO 1.492 50 3%
49 | VILANOVA | LA GELTRU 317 10 3%
50 | ZAMORA 394 3 1%
Total Colegiados 76.705 4.844 7%

35.457

46%
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La tabla anterior refleja por Colegios las revistas en papel solicitadas (en fucsia los
Colegios con menos del 2% y en verde los que superan el 85%) asi como el nimero de
suscriptores de la edicién digital (en fucsia los Colegios que no llegan al 10% de
colegiados; en verde los que superan el 85%). Todos los suscriptores a la edicién digital
tienen acceso a los numeros completos en Pdf publicados desde 2002 (los afios
anteriores no estan digitalizados), asi como a todos los contenidos de la Revista en la
Web y en Pdf. Ademas reciben los boletines periddicos de la Revista con contenidos. La
base de datos de cada Colegio Unicamente es utilizada para el envio de boletines.

14.6. El Consejo de Redaccidn de la revista Técnica Industrial

La potenciacién del Consejo de Redaccién de la Revista fue un objetivo planteado ya
en 2015 para su pronta consecucion; la puesta en practica con el nombramiento de sus
miembros, con incorporaciones importantes, ha dotado de energias e ideas nuevas en
los contenidos de la Revista, ademds de potenciar la llegada de mas articulos técnicos,
gracias a la actividad docente universitaria de la mayoria de sus miembros.

Ello se ha demostrado ya en el Ultimo numero de 2016 de la revista y la inmediata
puesta en practica de ideas con la llegada de articulos técnicos de gran calidad, con la
mirada puesta en el incremento del nivel de calidad y del nimero de indexaciones que,
lograran finalmente posicionar la Revista en los niveles de conocimiento internacional
que entendemos podemos lograr y el reconocimiento en el area Latinoamericana.

El detalle de los miembros componentes del Consejo de Redaccion de la Revista
Técnica Industrial, en apartado 7.1 en pagina 17 de esta Memoria, a cuyo frente esta
como Secretario el compaiero D. Enrique Soriano, inicio su andadura con la reunidn
presencial celebrada en Madrid el 15 de octubre 2016, del Consejo de Redaccion.

15. Gestion econdmica

Como complemento necesario a la presente Memoria 2016 incluimos seguidos los
datos correspondientes a la gestion econdmica de la ‘Fundacion Técnica Industrial’,
que incluyen: Informe de Auditoria, con Balance, Cuenta de resultados y Memoria
abreviada de la gestidon econdmica; en un total de 22 paginas incluidas a continuacion:
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FACTOR CAPITAL CONSULTORES, sLF.
AUDITORES DE CUENTAS

INFORME DE AUDITOR{A INDEPENDIENTE DE CUENTAS ANUALES

Al Patronato de la FUNDACION TECNICA INDUSTRIAL:

Hemos auditado las cuentas anuales abreviadas adjuntas de la “Fundacién Técnica
Industrial”, que comprenden el balance a 31 de diciembre de 2016, la cuenta de
resultadosyhmemoﬁa,conespondjmtesalejerddobermmadomdichafechm

Responsabilidad del Patronato en relacién con las cuentas anuales

El Patronato es el responsable de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que
expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de
lIa “Fundacién Técnica Industrial”’, de conformidad con ¢l marco normativo de
informacién financiera aplicable a la entidad en Espafia, que se identifica en 1a nota 2
de la memoria adjunta, y del control intemo que consideren necesario para permitir la
preparacién de cuentas anuales libres de incorreccién material, debida a fraude o error.

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre las cuentas anuales abreviadas
adjuntas basada en nuestra auditorfa. Hemos llevado a cabo nuestra auditorfa de
conformidad con la normativa reguladora de la auditorfa de cuentas vigente en
Espatia. Dicha normativa exige que cumplamos los requerimientos de ética, asf como
que planifiquemos y ejecutemos la auditorfa con el fin de obtener une seguridad
razonable de que las cuentas anuales estén Iibres de incorrecciones materiales.

Una auditorfa requiere la aplicacién de procedimientos para obtener evidencia de
auditorfa sobre los isaportes y la informaci6n reveiada en ias cuentes anuales. Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la valoracién
de los riesgos de incorreccién material en las cuentas anuales, debida a fraude o error.
Alefecmardidmsvalora.cionesdelriesgo,elauditortienemcumtaelcontrolintem
reievante para lz formulacién por parte de la entidad de las cuentas anuales, con el fin
de disefiar los procedimienios de auditoria que sean adecuados en fimcién de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del
control interno de Ia entidad. Una auditorfa también incluye la evaluacin de Ia
adecuacién de las polfticas contables aplicadas 'y de la razonabilidad de las
estimaciones contables realizadas por la direccifn, as{ como la evaluacién de la
presentacién de las cuentas anuales tomadas en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opini6n de auditorfa.
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FACTOR CAPITAL CONSULTORES, s..p.
AUDITORES DE CUENTAS

Opinién

En nuestra opinién, las cuentas anuales abreviadas adjuntas expresan, en todos los
aspectos significativos, Ia imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de la
“Fundacién Técnica Industrial” a 31 de diciembre de 2016, asf como de sus resultados
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de conformidad con el
marco normativo de informacitn financiera que resulta de aplicacion y, en particular,
con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

FACTOR CAPITAL CONSULTORES, S.L.P.

Pedro Angel Séez j
Socio - Auditor
31 de mayo de 2017

FACTOR CAPITAL CONSULTORES, S.L.P, (CIF: B-73794422)
Inscrita en el Registro Mercantil de Murcia, Tomo 2962, Folio 136, Hoja MU-81488
Inscrifa en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas (R.O.A.C.) con n° 52221
Domicilio Social: C/ Cabecicos, n® 8, 1° A - 30008 MURCIA
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FUNDACION TECNICA INDUSTRIAL

FUNDACION TECNICA INDUSTRIAL

BALANCE ABREVIADO AL CIERRE DEL EJERCICIO 2016

Notas de
ACTIVO la Ejercicio | Ejercicio
MEMORIA 2016 2015

A} ACTIVO NO CORRIENTE Nota 5 0,00 0,00
I. Inmovilizado intangible 0,00 0,00
Il. Bienes del Patrimonio Historico 0,00 0,00
lll. Inmovillzade material 0,00 0,00
IV. Inversiones inmobiliarias 0,00 0,00
V. Inversiones en empresas y entidades del grupo largo plazo 0,00 0,00
VI. Inversiones financieras a largo plazo 0,00 0,00
VIl. Activos por Impuesto diferido 0,00 0,00
B) ACTIVO CORRIENTE 113.691,23 | 65.546,17
L. Existencias 0,00 774,40
Il. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 0,00 0,00
lll. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar Nota 7 64.548,39 | 38.369,06
IV. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a corto plazo 0,00 0,00
V. Inverslones financieras a corto plazo 0,00 0,00
Vl. Periodificaciones a corto plazo 0,00 0,00
VIl. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes Nota 7 49.142,84 | 26.402,71
TOTAL ACTIVO (A+B) 113.691,23 | 65.546,17

Fdo.: El Secretarico V°B° El Presidente
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FUNDACION TECNICA INDUSTRIAL

FUNDACION TECNICA INDUSTRIAL

BALANCE ABREVIADO AL CIERRE DEL EJERCICIO 2016

Notas de
PATRIMONIO NETO Y PASIVO la | Efercicio | Ejercicio
MEMORIA 2016 2015

A} PATRIMONIO NETO 32.869,72| -569,83
A-1) Fondos propios Nota 9 32.869,72| -569,83
I. Dotacion fundacional / Fondo social 15.025,30] 15.025,30
1. Dotacion fundacional / Fondo social 15.025,30| 15.025,30

2. Dotacién fundacional no exigida/ F. 8. no
exigido 0,00 0,00
Il. Reservas 0.00 0,00
lil. Excedentes de ejercicios anteriores 6.990,04 996,30
IV. Excedente del ejercicio 10.854,38] 16.591,43
A-2} Ajustes por cambios de valor 0,00 0,00
A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 0,00 0,00
B) PASIVO NO CORRIENTE 52.850,00 | 52.850,00
l. Provisiones a largo plazo 0,00 0,00
Il. Deudas a largo plazo Nota 8 52.850,00 | 52.850,00
1. Deudas con entidades de crédito 0,00 0,00
2. Acreedores por arrendamiento financiero 0,00 0,00
3. Otras deudas a largo plazo 52.850,00 | 52.850,00
. Deudas con empresas y entidades del grupo largo plazo 0,00 0,00
V. Pasivos por impuesto diferido 0,00 0,00
V. Periodificaciones a largo plazo 0,00 0,00
C) PASIVO CORRIENTE 27.971,51 | 13.266,00
I. Provislones a corto plazo 0,00 0,00
Il. Deudas a corto plazo 0,00 1.336,20
1. Deudas con entidades de crédito 0,00 0,00
2. Acreedores por arrendamiento financiero 0,00 0,00
3. Otras deudas a corto plazo 0,00 1.336,20
lil. Deudas con entidades del grupo y asociadas corto plazo 0,00 0,00
IV. Beneficiarios - acreedores 0,00 0,00
V. Acreedores comerciales y giras cuentas a pagar Nota 8 27.971,51111.929,80
1. Proveedores 13.000,03 214,09
2. Otros acreedores 14.971,48]11.715,71
VI. Periodificaciones a corto plazo 0,00 0,00
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 113.691,23 | 65.546,17

Fdo.: El Secretario

V°B° El Presidente
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FUNDACION TECNICA INDUSTRIAL

CUENTA DE RESULTADOS ABREVIADA CORRESPONDIENTE
AL EJERCICIO TERMINADO EL 31-12-2016

PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO

Notas de la
MEMORIA 2015 2014

1. Ingresos de la entidad por la actividad propia 65.600,00 75.300,00

a) Cuotas de asociados y afiliados 0,00 0,00

b) Aportaciones de usuarios

¢) Ingresos de patrocinadores y colaboradores 0,00 0,00

d) Subvenciones, donaciones, y legados imputados Nota 11.1 65.600,00 75.300,00

al excedente del ejercicio

d) Reintegro de ayudas y asignaciones 0,00 0,00
2. Ventas y otros ingresos de la actividad mercantil Nota 11.4 54.297,07 63.070,96
3. Gastos por ayudas y ofros -44.898,73 -64.123,05

a) Ayudas monetarias -2.000,00 -2.000,00

b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00

c) Gastos por colaboraciones y del 6rganc de gobierno -42.898,73 -62.123,05

d) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados 0,00 0,00
4. Variacion de existencias terminados y en curso 0,00 0,00
5. Trabajos realizados por la entidad para su activo 0,00 0,00
6. Aprovisionamientos Nota 11.2 -50.393,34 -61.515,90
7. Otros ingresos de la actividad 0,00 0,00
8. Gastos de personal 0,00 0,00
9. Otros gastos de la actividad Nota 11.5 -13.767,21 -29.250,28
10. Amortizacion del inmovillzado 0,00 0,00
11. Subvs., donacs. y iegados de capiial a excedenie 0,00 0,00
i2. Exceso de provisiones 0,00 0,00
13. Deterioro y rtdo. por enajenaciones de
inmovilizado 0,00 0,00
A.1) EXCEDENTE PE LA ACTIVIDAD 10.837,79 -16.518,27
14. Ingresos financieros 16,59 7,93
15. Gastos financieros 0,00 -81,09
16. Varlacion del valor instrumentos fros 0,00 0.00
17. Diferencias de cambio 0,00 0.00
18. Deterioro y resultado por insttrumentos fros. 0,00 0,00
A.2) EXCEDENTE DE LAS OP. FINANCIERAS 16,59 -73,16
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS 10.854,38 -16.591,43
19. Impuesto sobre beneficios Nota 10 0,00 0,00
B.1) INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS 29.585.17 608.33
DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO NETO - ’
1) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL 33.439,55 -15.983,10

Fdo.: El Secretario V°B®

El Presidente
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01 - ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

La entidad FUNDACION TECNICA INDUSTRIAL a que se refiere la presente memoria tiene su domicilio
social y fiscal en Avenida CL Pablo Iglesias, 2, 28003, MADRID, MADRID.

El Régimen Juridico en el momento de su constitucién fue el de Fundacion; se rige por sus Estatutos, y por
la legislacién relativa a fundaciones y entidades sin animo de lucro, y legislacién fiscal espariola,
particularmente las Leyes 48/2002 y 50/2002.

La Fundacién no tiene relacién con otras entidades con las cuales se pueda establecer una relacién de
“grupo” o asociada de acuerdo con los requisitos establecidos en el articulo 42 del Cédigo de Comercio.

ACTIVIDAD:

La Fundacion tiene por objeto primordial la formacién y desarrolio cultural de los Ingenieros Técnicos
Industriales: editando la revista "Técnica Industrial”, colaborande con los distintos Colegios que componen
el Patronato en la realizacién de publicaciones, seminarios, conferencias y cuantas actividades se
consideren necesarias para la mejor formacién de los colegiados.

Las cuentas anuales se presentan en euros, moneda funcional y de presentacion de la Entidad.

02 - BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

1. Imagen fiel:

Las Cuentas Anuales del ejercicio 2016 adjuntas han sido formuladas por la Fundacién a partir de
lcs registros contables a 31 de diciembre de 2016, y en ellas 32 han aplicado los principios contables y
criterios de valoracién recogidos en el Cédigo de Comercio, en el Resolucién del ICAC de 26 de marzo de
2013, por [a que se aprueba el Plan General de Contabilidad de pequefias y medianas empresas sin fines
lucrativos, y en lo no regulado por ésta, en el Real Decreto 1515/2007, por el que se aprueba el PGC
PYMES, y muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la
Entidad.

2. Principios contables:

Las Guenta Anuales adjuntas se han formulado aplicando los principios contables establecidos en
ei Codigo de Comercio, en las normas de adaptacion sectoriai {Resoiucién dei ICAC de 26 de marzo de
2013) a ias eniidades sin fines lucraiivos, y en el PGC aprobado por ei Real Decreio 515/2007, de 16 de
hoviembre, y no se aplican principios contables no obligatorios.

3. Aspectos criticos de la valoracion y estimacién de la incertidumbre:

En la elaboracién de las cuentas anuales correspondientes al ejercicio 2014 se han determinado
estimaciones e hipdtesis en funcién de ia mejor informacién disponible a 31/12/2014 sobre los hechos
analizados. Es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al
alza o a la baja) en proximos ejercicios lo que se harfa de forma prospectiva, reconociendo los efectos del
cambio de estimacioén en las correspondientes cuentas anuales futuras.

4. Comparacion de la informacion:

No existe ninguna causa que impida la comparacion de los estados financieros del ejercicio actual
con los del ejercicio anterior.

5. Elementos recogidos en varias partidas

No existen elementos patrimoniales del Activo o del Pasivo que figuren en mas de una partida del
Balance.

6. Cambios en criterios contables

Fdo.: El Secretario V°B° El Presidente
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En el presente gjercicio, no se han realizade otros cambios en criterios contables de los marcados
por la adaptacién de la contabilidad al nuevo Plan General Contable.

7. Correccion de errores
No se han detectado errores existentes al cierre del ejercicio que obliguen a reformular las cuentas,

los hechos conocidos con posterioridad al cierre, que podrian aconsejar ajustes en las estimaciones en el
cierre del ejercicio, han sido comentadas en sus apartados correspondientes.

03 - EXCEDENTE DEL EJERCICIO

[ BASE DE REPARTO | 2016 ] 2015 |
[ Pérdidas y ganancias | 10.854,38 | -16.591,43 |
[Total | 10.854,38 | 0,00 |
[DISTRIBUCION I 5016 | 2015
[ A remanente | 10.854,38 | -16.591,43 |
| Total distribuldo | 10.854,38 | -16.591,43 |

04 - NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

Se han aplicado los siguientes criterios contables:
1. Inmovilizado intangible:;

Los activos intangibles se registran por su coste de adquisicion y o/produccién y, posteriormente, se
valoran a su coste menos, segln proceda, su correspondiente amortizacion acumulada y o/pérdidas por
deterioro que hayan experimentado. Estos activos se amortizan en funcién de su vida (til.

La Entidad reconoce cualguier pérdida que haya podido producirse en el valor registrado de estos
activos con origen en su deterioro, los criterios para el reconocimiento de las pérdidas por deterioro de
estos activos y, si procede, de ias recuperaciones de las pérdidas por deterioro registradas en ejercicios
anteriores son similares a los aplicados para los activos materiales.

Los activos intangibles se amortizan linealmente en funcién de los afos de vida Util estimada que se
han considerado que son 3 afios.

Anatizados todos los factores, no se reconocen inmovilizados intangibles con vida (til indefinida.

2. Inmovilizado material:

La partida de inmovilizado material incluye exclusivamente bienes de inmovilizado no generadores
de flujos de efectivo debido a que Gnicamente se destinan a una finalidad distinta a la de generar un
rendimiento comercial.

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material se han valorado por el precio de adquisicion o
coste de produccion y minorado por las correspondientes amortizaciones acumuladas y cualquier pérdida

por deterioro de valor conocida. El precio de adquisicién o coste de produccién incluye los gastos
adicionales que se producen necesariamente hasta la puesta en condiciones de funcionamiento del bien.

a) Amortizaciones

Fdo.: El Secretario V*B° El Presidente
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Las amortizaciones se han establecide de manera sistemética y racional en funcién de Ia vida til
de los bienes y de su valor residual, atendiendo a la depreciacién que normalmente sufren por su
funcionamiento, uso y disfrute, sin perjuicio de considerar también la obsolescencia técnica o comercial que
pudiera afectarlos. Se ha amortizado de forma independiente cada parte de un elemento del inmovilizado
material y de forma linea.

Los activos inmovilizados estan integramente amortizados.

3. Bienes integrantes del Patrimonio Historico

Inexistencia de bienes integrantes del patrimonio histérico.

4, Permutas:

Durante el gjercicio no se ha producido ninguna permuta de activos,

5. Instrumentos financieros

Los instrumentos financieros de la Entidad son todos “Efectivo y otros actives liquidos
equivalentes”, es decir, el efectivo en caja y las cuentas corrientes bancarias, que cumplen con los
requisitos siguientes:

Son convertibles en efectivo.

En el momento de su adquisicién su vencimiento no es superior a tres meses.
No estan sujetos a un riesgo significativo de cambio de valor.

Forman parte de la politica de gestién normal de la tescrerfa.

6. Créditos y débitos por Ia actividad propia

Créditos: Se incluyen aquellos activos financieros cuyos cobros son de cuantia determinada o
determinable generados por operaciones comerciales y no comerciales, para los que se estima recuperar
todo el desembolso realizado, salvo, en su caso, por razones imputables a la solvencia del deudaor.

En su reconocimiento inicial en el balance se regisiran por su valor razonable, gue, salvo evidencia
en contrario, es el precic de la transaccién, que equivale al valor razonable de la contraprestacion
entregada mas los costes de transaccién que les sean directamente atribuibles.

Los créditos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio y que no tienen un
tipo de interés contractual, cuyo importe se espera recibir en el corto plazo, se valoran inicialmente y
posteriormente por su valor nominal.

Débitos: Incluyen los pasivos financieros originados por la compra de bienes y servicios por
operaciones de trafico de la Entidad.

En su reconocimiento inicial en el balance, se registran por su valer razonable gue, salvo evidencia
en contrario, es el precic de la transaccién ajustado por los costes de transaccidn que les sean
directamente atribuibles.

Los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afic y gue no tengan un
tipo de interés contractual, cuyo importe se espera pagar en el corto plazo, se valoran por su valor nominal.

7. Existencias:
No existen existencias en el balance de la Entidad.

8. Ingresos y gastos:

Fdo.: El Secretarie V°B° El Presidente
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Los gastos realizados por fa entidad se contabilizan en la cuenta de resultados del ejercicio en el
que se incurren, al margen de la fecha en que se produzca la corriente financiera. En particular, las ayudas
otorgadas por la entidad se reconocen en el momento en que se aprueba su concesion.

En ocasiones, el reconocimiento de estos gastos se difiere en espera de gue se completen algunas
circunstancias necesarias para su devengo, que permitan su consideracién definitiva en la cuenta de
resultados.

Dichas reglas son aplicables a los siguientes casos:

a) Cuando la corriente financiera se produce antes que la corriente real, la operacién en cuestién da
lugar a un activo, gue es reconocide como un gasto cuando se perfecciona el hecho que determina dicha
corriente real.

b) Cuando la corriente real se extiende per periodos superiores al ejercicio econémico, cada uno de
los periodos reconoce el gasto correspondiente, calculadoe con criterios razonables, sin perjuicio de lo
indicado para los gastos de caracier plurianual.

Las ayudas otorgadas en firme por la entidad y otros gastos comprometidos de carécter plurianual
se contabilizan en la cuenta de resultados del ejercicio en que se aprueba su concesidn con abeno a una
cuenta de pasive, por el valor actual del compromiso asumido.

En la contabilizacién de los ingresos se tienen en cuenta las siguientes reglas:

a) Los ingresos por entregas de bienes o prestacién de servicios se valoran por el importe
acordado.

b) Las cuotas de usuarios o afiliados se reconocen como ingresos en el periodo al que
correspondan.

c) Los ingresos procedentes de promogciones para captacién de recursos, de patrocinadores y de
colaboraciones se reconocen cuando las campafas y actos se producen.

d) En tode caso, si procede, se realizan las pericdificaciones necesarias.

9. Fusiones entre entidades no lucrafivas

Durante el ejercicio no se han realizado fusiones entre entidades no lucrativas.

10. Transacciones en moneda extranjera:

No existen transacciones en meneda extranjera.

11. Impuesto sobre beneficios:

E! gasto por impuesto scbre beneficios representa 'a suma del gasto por impuesto sobre beneficios
del ejercicio asi como por el efecto de las variaciones de los activos y pasivos por impuestos anticipados,
diferidos y créditos fiscales (La Fundacién no tiene ahora misme impuestos diferidos).

El gasto por impuesto sobre beneficios del ejercicio se calcula mediante la suma del impuesto
corriente {en el resultado contable se ha reducido el importe de los resultados procedentes de las
actividades exentas) que resulta de la aplicacion del tipo de gravamen scbre la base imponible del ejercicio,
tras aplicar las deducciones que fiscalmente son admisibles, méas la variacidn de los activos y pasivos por
impuestos anticipados / diferidos y créditos fiscales, tanto por bases imponibles negativas como por
deducciones.

La Fundacién esta acogida al régimen fiscal especial de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
“Régimen fiscat de las entidades sin fines lucratives y de los incentives fiscales al mecenazgo”.

12. Provisiones y contingencias:

Pdo.: El Secretario V°B° El Presidente
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Inexistencia de provisiones y contingencias

13. Subvenciones, donaciones y legados:

Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables se contabilizan como ingresos
directamente imputados al patrimonio neto y se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias como
ingresos sobre una base sistemética y racional de forma correlacionada con los gastos derivados del gasto
o inversién objeto de |la subvencién, donacién o legado.

En las subvenciones, donaciones o legados concedidos por los asociados, fundadores o patronos
se sigue este mismo criterio, salvo que se otorgasen a titulo de dotacién fundacional o fondo social, en cuyo
caso se reconocen directamente en los fondos propios de la entidad. También se reconocen directamente
en los fondos propios, las aportaciones efectuadas por un tercerc a la dotacién fundacional o al fondo
social.

Las subvenciones, donaciones y legados que tengan carécter de reintegrables se registran como
pasivos de la entidad hasta que adquieren Ia condicién de no reintegrables. A estos efectos, se consideran
no reintegrables cuando existe un acuerdo individualizade de concesién de la subvencién, donacién o
legado a favor de la entidad, se han cumplido las condiciones establecidas para su concesion y no existan
dudas razonables sobre su recepcidn.

Las subvenciones, donaciones y legados de caracter monetario se valoran por el valor razonable
del importe concedido. Las de caracter no monetario o en especie se valoran por el valor razonable del bien
0 servicio recibido, siempre que el valor razonable del citado bien o servicio pueda determinarse de manera
fiable.

14. Combinaciones de negocios:

No existen combinaciones de negocios.

15. Negocios conjuntos:

No existe ninguna actividad econémica controlada conjuntamente con otra persona fisica o juridica.

16. Transacciones entre partes vinculadas:

Las transacciones con partes vincutadas (operaciones con miembros del Patronato) se contabilizan
de acuerdo con las normas de valoracion detaliadas anteriormente.

La Entidad no ha registrado transacciones por combinaciones de negocios, ni operaciones de
fusidn, escisién, o aportacién no dineraria de un negocio correspondiente a una sociedad dependiente.

Las operaciones con partes vinculadas en el ejercicio han sidc efectuadas a precios de mercado.

05 - INMOVILIZADO MATERIAL., INTANGIBLE E INVERSIONES INMOBILIARIAS

1. Anélisis del movimiento comparativo del ejercicio actual y anterior del inmovilizado material, y el
intangible y de sus correspondientes amortizaciones acumuladas y correcciones valorativas por deterioro
de valor acumulado:

Movimlentos del inmovilizade material Importe 2016 Importe 2015
SALDO INICIAL BRUTO 1.804,00 1.804,00
Fdo.: El Secretario V°R® E1 Presidente




MEMORIA 2016 (ABREVIADA)
FUNDACION TECNICA INDUSTRIAL

(82381906

Movimientos del inmovllizade material

Importe 2016

Importe 2015

(+) Enfradas

{+) Gorrecciones de valor por actualizacion

(-} Salidas

SALDO FINAL BRUTO

1.804,00

1.804.,00

Movimientos amortizacion del inmovilizado material

Importe 2016

Importe 2015

SALDO INICIAL BRUTO

1.804,00

1.804,00

(+) Aumento por dotaciones

{+) Aum. amort. acum. por efecto de actualizacién

(+) Aumentos per adquisiciongs o traspasos

-} Disminuciones por salidas, bajas y traspasos

SALDO FINAL BRUTO

1.804,00

1.804,00

Movimiente correccicnes de valor por deterioro, inmevilizado
material

Importe 2016

importe 2015

SALDO INICIAL BRUTO

(+) Correcciones valorativas por deterioro

(-} Reversion de correc. valorativas por detericro

(-) Disminuciones por salidas, bajas o traspasos

SALDO FINAL BRUTO

Movimignio del inmovilizado intangible

Imporie 2016

Importe 2015

SALDO INICIAL BRUTO

4.183,.21

4.193,21

(+) Entradas

(+) Correcciones de valor por actualizacion

(-) Salidas

SALDOC FINAL BRUTO

4.193.21

4.193,21

Maovimienios amortizaclon inmovilizado intanglble

Importe 2016

Importe 2015

SALDO INICIAL BRUTO

4.193,21

4.193.21

(+) Aumento por dotaciones

(+) Aum. amort, acum. por efecto de actualizacién

(+) Aumentos por adquisiciones o traspasos

(-) Disminucionas por salidas, bajas y traspasos

SALDO FINAL BRUTO

4.193,21

4.193,21

Movimiento correcciones de valor por deterioro, inmovilizado
intangible

inporte 2016

Importe 2015

SALDC INICIAL BRUTO

{+) Correccionas valorativas por deterioro

(-} Reversién de correc. valorativas por deterioro

{-) Disminuciones por salidas, bajas o fraspasos

| SALDOFINALBRUTO

El inmovilizado reflejado en esta nota de la Memoria se corresponde con adquisiciones de
aplicaciones (inmovilizado intangible)} y equipos informaticos (inmovilizado material), encontrandose en fa

actualidad totalmente amortizado.

No existen inversiones inmobiliarias en el Balance de la Entidad.

2. Informacién sobre:

No se han contabilizado pérdidas ni reversiones por deterioro

La Entidad usa el espacio asignado en el inmueble propiedad de Consejo General de
Ingenieros Industriales; como sede de la Fundacion.

Fdo.: El Secretario V°B°® El Presidente

43



MEMORIA 2016 (ABREVIADA)
FUNDACION TECNICA INDUSTRIAL

G82381906

06 - BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO

Inexistencia de bienes integrantes del patrimonio histérico

07 - ACTIVOS FINANCIEROS

Inexistencia de instrumentos financieros a largo plazo

Los instrumentos financieros a corto plazo son efectivo en caja y cuentas

dispenibilidad inmediata (49.142,84 €).

Inexistencia de inversiones en empresas y entidades del grupo y asociadas

corrientes con

Total activos financieros Ip

Importe 2016

importe 2015

Activos & valor razonable con cambics en pyg

Inversiones mantenidas hasta el vencimiento

Préstamos y partidas a cobrar

Aclivos disponibles para la venta

Derivados de cobertura

TOTAL

Instrumentos de patrimonio ep

Importe 2016

Importe 2015

Activos valor razonable con cambios en pyg

Inversiones mantenidas hasta el vencimiento

Préstamos y partidas a cobrar

Activos disponibles para la venta

770,40

Derivados de cobertura

TOTAL

770,40

Créditos, derivados y otros cp

Importe 2016

Importe 2015

Activos valor razanable con cambios en pyg

Inversiones mantenidas hasta el vencimiento

Préstamos y pariidas a cobrar

64.548,32

38.369,06

Activos disponibles para la venta

Derivados de cobertura

TOTAL

64.548,39

38.368,06

Total actives financieros ep

Importe 2016

Importe 2015

Activos a valor razonable con cambios en pyg

Inversiones mantenidas hasta el vencimiento

Préstamos y partidas a cobrar

64.548,39

38.360,06

Actives disponibles para la venta

770.40

Derivados de cobertura

TOTAL

64.548,39

39.143,46

1. Entidades del grupo, multigrupo y asociadas:

La [FUNDACION TECNICA INDUSTRIAL no tiene vinculacién con entidades que puedan ser

consideradas como “entidades del grupo”, multigrupo o asociadas.

Fdo.: El Secretario

V°B®°

El Presidente
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08 - PASIVOS FINANCIEROS

a) Pasivos financleros a largo plazo:

A continuacién se detallan los pasivos financieros a Ifp atendiendo a las categorias establecidas

en la norma de registro y valoracién novena:

Obligaciones y otros valores negociables [p Importe 2016 Importe 2015
Débitos y partidas a pagar

Pasivos a valor razonable con cambios en pyg

Otros

TOTAL

Derivados y ofros Ip Importe 2016 Importe 2015
Débitos y partidas a pagar 52.850,00 52.850,00
Pasivos a valor razonable con cambios en pya

Otros

TOTAL 52.850,00 52 850,00
Tolal pasivos financieros Ip Importe 2016 Importe 2015
Déhitos y partidas a pagar 52.850,00 52.850,00
Pasivos a valor razonable con cambios en pyg

Otros

TOTAL 52.850,00 52.850,00

Corresponde a una deuda con el COGITI, la cual esta previsto que se condone en los préximos ejercicios.

b) Pasivos financieros a corto plazo:

Deudas con entidades de crédito cp

Importe 2016

Importe 2015

Débitos y partidas a pagar

Pasivos a valor razonable con cambios en pyg

Ctros

TOTAL

Derivados y otros cp

Importe 2016

Importe 2015

Débitos y partidas a pagar

25.856,56

10.847,85

Pasivos a valor razonable con cambios en pyg

Otros

TOTAL

25.856,56

10.847,85

En la categoria de débitos y partidas a pagar se han incluido los pasivos financieros originados en
la compra de bienes y servicios por operaciones de trafico normal de la Entidad (proveedores, acreedores
por prestacion de servicios, y Hacienda Plblica acreedora por impuestos), y dado que el vencimiento de
todos ellos no es superior a un afio, se han valorado por el nominal.

La informacion en relacién con el periodo medio de pago a proveedores en operaciones comerciales,
es la siguiente;

Ejercicio 2016 Dias
Perfodo Medio de Pago a Proveedores 51,65 dias
Ratio de Operaciones Pagadas 52,04 dias
Ratio de Operaciones Pendientes de Pago 50,00 dias
Euros
Total Pagos Realizados 106872 €
Total Pagos Pendientes 25532 €
Fdo.: El Secretario V°B® El Presidente
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Ejercicio 2015 ‘ Dias
Periodo Medic de Pago a Proveedores 58,73 dias
Ratio de Operaciones Pagadas 59,13 dias
Ratio de Operaciones Pendientes de Pago 50,00 dias
Euros
Total Pagos Realizados 208.539€
Total Pagos Pendientes 9512 €

09 - FONDOS PROPIOS

La composicién y movimientos de las partidas que forman el epigrafe “Fondos Propios” es la
siguiente:

Denominacién de Cuenta Saldo Iniclal Entradas Salidas| Saldo final
10 Dotacién fundacional 15.025 30 0.00 0,00 15.025,30
100 Dotacion fundacional 15 025,30 0,00 0.00 15.025,30
196 Dotacion fundacional no exigida 0,00 0,00 0,00 0.00
113 Reservas voluntarias 0,00 0,00 0,00 0.00
113 Heservas especiales 0.00 0.00 0.00 0.00
120 Remanente 0,00 0.00 0,00 0.00
121 Excedente negativo de ejercicios anteriores 996,30 6.990.04 -996,30 6.980,04
129 Excedente del ejercicio -16.591.43 10.854.38 16 591.43 10854 .38

TOTAL -569,83 17.844,42 15.595,13 32.869,72

Las cuentas anuales han sido preparadas siguiende el principic de empresa en funcionamiento.

El Patronato expresa su apoyo econdmico-financiero explicito necesario que permita la
cohsecucion de los fihes fundacionales.

10 - SITUACION FISCAL

Debide al hecho de que determinadas operaciones tienen diferenie consideracion al efecto de la
tributacién del impuesto sobre sociedades y la efaboracién de estas cuentas anuales, la base imponible del
ejercicio difiere del resultado contabie.

A continuacién se detallan las diferencias temporarias deducibles e imponibles registradas en el
balance al cierre del gjercicio:

DESCRIPCION AUMENTO DISMINUCION IMPORTE
Resultado Contable 10.854,38
Diferencias permanentes. Resuliados exentos 30.601,09 76.756,25 -46.155,16
Base Imponible (Resultado fiscal) -35.300,95

. Al cierre del ejercicio 2016 la Fundacién tiene abiertos a inspeccion los Uitimos cuatro ejercicios
fiscales para los principales impuestos que le san de aplicacion.

En opinién de la Fundacién, asf como de sus asesores fiscales, no existen contingencias fiscales de
importes significativos que pudieran derivarse, en caso de inspeccidon, de posibles interpretaciones
diferentes de la normativa fiscal aplicable a las operaciones realizadas por la Fundacién.

Fdo.: El Secretario V°B® El Pregidente
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11 - INGRESOS Y GASTOS

1. Se detalla a continuacion el desglose de la partida 1.d) de la cuenta de resultados “Ingresos de la

Entidad” por actividad propia:

a) Ayudas monelarias

 Actvidades st‘s:‘;’;%g:" 7 Total
Donaclones de Patronos Colegios Indusirales 15.600.00 156.600,00
Donaclén del Patrono COGITI 50,000.00 50.000,00
Otros
TOTAL 66.600,00 65.600,00

2. A continuacién se detallan el desglose de la partida de la cuenta de pérdidas y ganancias de

“Aprovisionamientos”:

Corresponden los 50.383,34 € por un lado a edicion, disefio, pre-impresién e impresién de la revista

{39.941,91 €), y por otro a pories y distribucién de la misma (10.451,43 €).

No hay “cargas sociales” ni "gastos de personal® en las presentes Cuentas Anuales.

3. No existen resultados originados fuera de la actividad normal de la Entidad incluidos en la partida

“Otros resultados”.

4. La actividad mercantil de la Fundacién ha obtenido los ingreso desglosados a continuacién:

 Ingresos Actividad Mercantil

Importe 2016 Importe 2015

Colaboraciones (Wolter Kluwers, Caja Ingenieros. Escuela Fomento Industrial) 10.305,95 12.555,57
Anuncios en revistas 18.537,00 24 579 22
Venta y distribucién Formato impreso 25.454,12 25.836,17
TOTAL 54.297.07 63.070,96

B. El desglose de “Otros gastos de la actividad” corresponde a:

Concepto Importe 2016 Importe 2015
Otros gastos de la actividad 13.767,21 20.250,28
a) Pérdidas y deterioro operaciones comerciales _ B.431,16
b) Resto de gastos de la actividad 13.767,21 22.819,12

Fdo.: El Secretario

veB®

El Presidente
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12 - SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

1. Andlisis del movimiento del contenido de la partida correspondiente del balance:

Subvenclones, donaclones otorgados por terceros Ao 2016 Afio 2015
Que aparecen en patrimonio neto del balance

Imputados en cuenta pérdidas y ganancias 65.600,00 75.300,00
Deudas largo plazo transformables en subvenciones

2. Caracteristicas de las subvenciones, donaciones y legados recibidos

Las donaciones recibidas proceden de Entidades privadas con la finalidad de cubrir las finalidades

propias de la Fundacién.

La cantidad mas importante en concepto de subvencién (60.000,00 €) ha sido la recibida del
Consejo General de la Ingenieria Técnica Industrial de Espafia (COGITI).

A la realizacion del fin y cbjetivo fundacional han sido destinados tanto el 100% de los ingresos
obtenidos como el 100% de los gastos incurridos por la Fundacién.

13 - ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A
FINES PROPIOS. GASTOS DE ADMINISTRACION

13.1. Actividad de la entidad

Datos relacionados con la actlvidad

Fomentar la formacién y desarrollo de Peritos e Ingenieres Industriales mediante una revista.

Denominacion de la
actividad

Fomentar la formacion y desarrollo de Peritos ¢ Ingeniercs Industriales
mediante una revista trlmestral.

Tipo de actividad

Propia

Identificacion de la
actlvidad por sectores

Comunicacion, Imagen y Audiovisual

Lugar desarrollo de la
actlvidad

Andalucia, Aragdn, Principado de Asturias, Islas Baleares, Canarias,
Cantabria, Castilila y Ledn, Castilla-La Mancha, Cataluifia, Comunidad
Valenciana, Extremadura, Galicia, Comunidad de WMadrid, Region de
Murcia, Comunidad Foral de Navarra, Pais Vasco, La Rioja, Ceuta, Melilla.

Descripcion detallada
de la actividad realizada

Favorecer y fomentar la formacion y el desarrollo de Peritos e Ingenieros
Técnicos mediante la publicacién de una revista. El patronato también
promueve la concesion de premios y becas para fomentar el desarrollo
profesional de los alumnos.

A) Objetivos e indicadores de la actividad:

i . Cuantificacion
Objstive indicador Previsto Realizado
Publicar Revistas Nimero de Revistas 4 4
Premios y Becas Nimero otorgados 6 2

Fdo.: El1 Secretario

V°B® El Presidente
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Recursos econdémicos iotales empleados por la Entidad

GASTOS/INVERSICNES

Realizado 2016

Gastos por ayudas y otros

g) Ayudas monetarias

2.000,00

b) Ayudas no monetarias

¢) Gastos colaboraciones y érganos de gobierno

42.898,73

Variacion exist. prod. terminados y en curso

Aprovisionamientos

50.393,34

Gastos de personal

Otros gastas de explotacién

13.767,21

Amortizacién del Inmovilizado

Deteriore v resultado enajenacién de inmovilizado

Gastos financieros

Variacioncs valor razonable inst. financicres

Diferencias de cambio

Deteriore y rtdo. enajenaciones inst. financieros

Impuestos sobre beneficios

Subtetal gastos

Adquisiciones Inmovilizado (excepto BPH)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico

Cancelacién deuda no comercial

Subtotal recursos

TOTAL GASTOS

109.059,28

Los ingresos obtenidos por la Entidad se reflejan a continuacién:

INGRESOS

mporte 2016

Importe 2015

Subvenciones del Sector privado

65.600,00

75.300,00

Ingresos ardinarios de las actividades mercantiles

54.297,07

63.070,96

Subvenciones del sector pablico

Ingresos financieros

16.59

7.93

Otros tipos de ingresos

1.152,30

TOTAL INGRESOS OBTENIDOE

119.913,66

139.531,19

Desviacionhes entre el “Plan de actuacién” y los datos realizados

Ha habido desviaciones significativas entre las cantidades previstas en el plan de actuacion y las

efectivamente realizadas.

Cumpliendo con el objetive de austeridad, la desviacién en gastos ha sido NOTABLE de un -39,0%
respecto al presupuesic (presupuestados 178.810,18€); ia desviacion en el apartado de ingresos ha tenido
el mismo signo -32,93%. El grado de cumplimiento del plan de actuacién, ha provocado un superdvit de

6%.

Fdo.: El Secretaric

veB®

El Presidente
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13.2. Aplicacion de elementos patrimoniales a fines propios

I. CALCULO DE LA BASE DE APLICACION Y RECURSOS A DESTINAR DEL EJERCICIO 2015

RECURSOS . IMPORTE
Excedente del ejercicio 10.854,38
1.1. Ajustes positivos del resultado contable
1.1. A) Dotacitn a ia amortizacién de inmovilizado afecto a actividades en
cumplimiento de fines
1.1. B) Gastos comunes y especificos al conjunto de actividades desarrolladas en
cumplimiento de fines, mds en su caso, 1.1.€) Cambios en criterios contables y 109.059,28
subsanacidn de errores
TOTAL GASTOS NO DEDUCIBLES 109.059,28
1.2. Ajustes negativos del resuitado contable (desglose en hoja 1.2)
Ingrescs no computables
BASE DE CALCULD 119.913,66
RENTA A DESTINAR
Importe 79.292,07
% Recursos minimos a destinar a cumplimiento de fines segin acuerdo del 66,12%

patronato

Fdo.: El1 Secretario V®B° El Presidente
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14 — OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

La Fundacién no posee empresas del grupo, asaciadas, multigrupo, ni tiene negocios conjuntos.

Las operaciones con “partes vinculadas”, entendidas como tales los Colegios Profesicnales y el
COGITI, miembros del Patronato de la Fundacién, han sido todas realizadas a precio de mercado (venta de
ia revista). Ademas se han recibido los ingresos (subvenciones) que se detallan en la Nota 11.1 de la
presente Memoria.

No se ha pagado importe alguno en concepto de sueldos, dietas, primas de seguros de vida, o
remuneraciones de cualquier clase en el curso del gjercicio a los miembros del Patronato de la Fundacion,
asi como tampoco se les han concedido anticipos ni crédites, ni se han asumido obligaciones de ningin tipo
por cuenta de ellos a titulo de garantia.

15 - OTRA INFORMACION

1) No se han producide cambios en el érgano de gobierno y direccién.

2) En cuante a la representacion; sélo provecado por el vencimiento del pericdo, establecido
en cuatro afios, para ejercer la representacidn legal del colegio profesional correspondiente. Asi, hasta 30
de Mayo de 2016 se han producido estos cambios de representacion de los Colegios de Almeria, La Rigja,
Malaga, Navarra, Sevilla y Valencia,

3) Laentidad no tiene acuerdos que no figuren en el balance.

4) La Fundacién no ha contratado laboralmente a persona alguna en el curso del gjercicio,

16 — INFORMACION SOBRE MEDIO AMBIENTE

1.-) No existen equipos o instalacicnes incorporados al inmovilizadoe material por cuantia relevante
cuya finaiidad sea ia proieccion y mejora dei medio ambiente.

2.-) Asi mismo, no hay gastos incurridos en el gjercicio cuya finalidad haya sido la proteccion y
mejora del medio ambiente.

3.-) Se estima que no existen contingencias significativas relativas a la proteccién y mejora del
medio ambiente, no considerando necesario registrar provisién alguna en tal sentido.

informacién sobre derechos de emisién de gases de efecto invernadero:

En la contabilidad correspondiente a las presentes Cuentas Anuales no existe ningin derecho de
emisién de gases de efecto invernaderc que deba ser incluido de acuerdo con la Norma de Elaboracién de
Cuentas Anuales, como asi mismo, conforme a la Resolucién de la Direccién General de los Registros y del
Notariado, de fecha 6 de abril de 2010.

Fdo.: El Secretario V°B°® El Presidente
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17 - INVENTARIO

El inmovilizado reflejade en la nota 5 de la presente Memaria se corresponde con adquisicicnes de
aplicaciones y equipos informaticos, encontrandose en la actualidad totalmente amortizado.

Valor Otras CAPITAL Otras

Codigo Elemento FECHA Contable Valoraciones AMORTIZADO  Clrcunstancias
Eq. Procase datos 830002 Pantalla de proyeetion 01/01/03 877,00 877,00
Eq. Proceso datos 830003 Camara Digital Kodak 12/03/03 270,00 270,00
Eq. Proceso datos 830004 Equipos Informaticos 2005 31/07/05 657,00 657,00

Inmovilizado Material 1.804,00 1.804,00
Aplic. Informaticas 840001 Adobe Acrobat 5.0 31/06/02 310,72 310,72
Aplic. Informaticas 840002 Quark Xpress 5.0 10/04/03 2.270,00 2.270,00

840003 Actualizacién Quark Xpress
Aplic. Informaticas 2005 01/11/05 445,25 446,25

840004 Actualizacién Quark Xpress
Aplic. Informaticas 2006 31/01/06 236,64 236,64

840005 Actualizacidn Quark Xpress
Aplic. Informaticas 2007 30/06/07 447,76 447,76

840006 Actualizacién Quark Xpress
Aplic. Informaticas 2009 01/12/09 481,84 481,84

Inmovilizado Intangible 4.193,21 4.193,21
Fdo.: El Secretario V°B°® El Preszidente
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16. Cumplimiento de los fines fundacionales

Siendo fines primordiales de la “Fundaciéon Técnica Industrial”, la promocidn,
desarrollo, proteccién y fomento de la investigacién cientifica y técnica en el campo
industrial, y la formacion cientifica, académica y profesional de los Peritos e Ingenieros
Técnicos Industriales espafioles (articulo 6 de los Estatutos).

Se han cumplido los fines, segun las actividades sefialadas en el articulo 8 de los
Estatutos, que de forma resumida pasamos a detallar seguidamente:

a) Incrementar la formacion de los Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales;
mediante los cursos presenciales de la ‘Escuela de Fomento Industrial —
E.F.l. realizados en varios Centros Territoriales durante el afio 2015.

b) Potenciar la investigacion tecnoldgica y cientifica en el campo industrial; a
través de la publicacién de articulos cientificos y técnicos en la revista
‘Técnica Industrial’, con la convocatoria de premios.

c) Realizar o fomentar la realizacion de cursos para los graduados; no
solamente los de la ‘Escuela de Fomenta Industrial’ sino también otros con
entidades colaboradoras y patrocinadores externos, como Wolters Kluwer.

d) Sostener y patrocinar revistas y otras publicaciones de caracter industrial;
financiando la revista ‘Técnica Industrial’ por los Patronos de la Fundacién.

e) Procurar la colaboracion de Centros, Organismos y Administraciones en el
desarrollo de la investigacién industrial; a través de acuerdos y convenios
de colaboracidn para el logro de estos fines.

f) Cuantas otras actividades redunden en beneficio de los fines de la Fundacion;
como la presencia testimonial sin stand en el Salén Internacional de
Soluciones para la Industria Eléctrica y Electrdnica ‘Matelec-Industry 2016’.

Las precedentes actividades detalladas, observadas en su cdmputo global, se han
desarrollado durante el afio 2.016 con un 90% estimado en grado de cumplimiento de
los fines estatutariamente marcados.

17. Propuesta de actividades para 2017

Cumpliendo los fines estatutarios fundacionales, las actividades previstas
desarrollar durante el ejercicio 2.017 , se centran en la continuidad de publicacién de
la Revista ‘Técnica Industrial’, como revista de ingenieria, industria e innovacién,
mejorando sus contenidos cientificos y técnicos, profesién y actualidad de nuestro
colectivo, sin olvidar defensa de la profesidén, colegiados y Colegios que forman
nuestras Instituciones, facilitando su colaboracién en la Revista con articulos, tribunas,
reportajes, opiniones, novedades, etc., relacionadas con la profesién; procurando el
aumento de ingresos por inserciones publicitarias en la Revista, a través de ampliar los
anunciantes, recordando que los Colegios pueden ser Agentes de publicidad.
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Asi mismo, la continuidad del ‘Premio Emprendedores’, los nuevos Premios
‘Mejores Articulos de Investigacidon Tecnoldgica y Operativa — MAITO’, asi como de las
nuevas ‘Becas de Matricula y Ayuda a Estudiantes’, en colaboracion con la AERRAITIE, y
la también nueva convocatoria de ‘Becas de Investigacion Tecnolégica y Operativa —
BITO’, con potenciaciéon vy difusion a través de todos nuestros medios (paginas Web,
boletin, comunicaciones, circulares, medios de comunicacion, etc.) y evidentemente a
nuestros compaferos colegiados o no, a través de los Patronos, Delegados y Colegios.

También ahora un mayor desarrollo y apoyo a de la ‘Escuela de Fomento Industrial
— E.F.1/, difundir su existencia, actividades, fines, objetivos y nuevas areas de cursos
presenciales, a costes reducidos, en oferta para imparticiéon en nuestros Colegios.

En cuanto a los ‘Desayunos de la Fundacion’, el planteamiento de al menos uno a la
salida de cada nuimero de la revista ‘Técnica Industrial’, bajo el lema de su tema
central, incluyendo la presentacién y reseiia de contenidos del mismo.

Otra parte de los fines fundacionales se consiguen también mediante la suscripcién
de convenios y acuerdos de colaboracidn con entidades, empresas, grupos, organismos,
etc.: como es el convenio de colaboracién establecido con ‘Wolters Kluwer Formacion,
S.A., con la AERRAITIE, en el ‘Premio Emprendedores’ y para los Premios y Becas de
nueva convocatoria 2016 y de ejecucion en el afio 2017; al igual que los convenios a
firmar con entidades y empresas para el patrocinio de Premios, Accésits y las distintas
Becas; y su participacion en los Jurados calificadores de Premios y Becas citados.

Evidentemente la colaboracion con el “Consejo General de la Ingenieria Técnica
Industrial - COGITI” y “Unién de Asociaciones de Ingenieros Técnicos Industriales de

Espafia - UAITIE’, como Patronos de esta “Fundacion Técnica Industrial” son continuas
y fluidas, lo mismo que con la “Mutualidad de Peritos e Ingenieros Técnicos

Industriales — MUPITI”, con todas en colaboracidn continua vy fluida.

Desde Gerencia continuamos trabajando en el plan de desarrollo Objetivo 10, para
lograr las metas marcadas y la realizacion de las anteriores actividades programadas.

Madrid, a 07 de junio del afio dos mil diecisiete.

VeRe
Fdo.: José Antonio Galdon Ruiz Fdo.: Luis Francisco Pascual Pifieiro
Presidente Gerente
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